PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME
ESTADO DE SAOQ PAULO

LEI COMPLEMENTAR N° 623, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2011.

Reestrutura o Regime Préprio de
Previdéncia Social - RPPS do Municipio

de Leme e d& outras providéncias.

A Camara Municipal aprova e eu, Prefeito do Municipio de Leme,
sanciono a seguinte Lei

TITULO |
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS
DO MUNICIPIO DE LEME

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica reestruturado nos termos desta Lei, 0 Regime Préprio
de Previdéncia Social — RPPS do Municipio de Leme.

Paragrafo unico. A reestruturacdo de que trata esta Lei, ocorrera
em conformidade com os limites estabelecidos pela Constituicdo Federal e pela
legislagdo previdenciaria aplicavel a organizacao e funcionamento dos Regimes
Préprios de Previdéncia Social — RPPS.
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CAPITULO I
DAS FINALIDADES

Art. 2° O Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS tém por
finalidade propiciar a cobertura dos riscos sociais a que se encontram sujeitos 0s
seus segurados e seus dependentes, mediante o pagamento de beneficios que
visem garantir meios de subsisténcia nas hipéteses de invalidez, idade

avancada e morte.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS

Art. 3° O Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS do

Municipio de Leme obedecera aos seguintes principios:

| — filiagcdo compulsoria;

Il — contributividade e solidariedade;

[Il — equilibrio financeiro e atuarial;

IV — representatividade;

V — publicidade;

VI — diversidade da base de financiamento;

VIl — vinculacdo na utilizagdo dos recursos previdenciarios;

VIl — separacéo dos recursos previdenciarios e da contabilidade
em relacdo ao ente Federativo;

IX — seguranca, rentabilidade e prudéncia na aplicacdo dos
recursos previdenciarios;

X — universalidade de cobertura restrita aos seus segurados e

dependentes;
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XI — subsidiariedade;
XIl — sujei¢do aos 6rgados de fiscalizagédo e controle;
XIIl — responsabilidade pela gestdo do RPPS.

Art. 4° A vinculacdo a que se refere o inciso VIl do artigo anterior
envolve as seguintes vedacoes:

| — utilizagdo de recursos do RPPS para fins de assisténcia
meédica e financeira de qualquer espécie;

Il - realizacdo de empréstimos de qualquer natureza que envolva
a utilizacdo de recursos previdenciarios pertencentes ao RPPS, seja a Unido,
aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios e suas respectivas entidades

da Administracdo Publica Indireta.

TiTuLo Il
DA UNIDADE GESTORA
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS

CAPITULO |
DA AUTARQUIA PREVIDENCIARIA

Art. 5° Fica criada a Leme Previdéncia - LEMEPREYV, Unidade
Gestora Unica do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS do Municipio
de Leme, ente de natureza autarquica, pertencente a Administracdo Publica
Indireta do Municipio, dotada de personalidade juridica individualizada de direito
publico interno.

8§ 1° A Autarquia de que trata o caput deste artigo contara com
autonomia administrativa e financeira, patrimdnio préprio e individualizado e com

receitas e atribuicbes de competéncia especificas estabelecidas nesta Lei.
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8§ 2° A LEMEPREYV terad como sede o Municipio de Leme e sua

duracao serd por prazo indeterminado.

Art. 6° Compete a LEMEPREV:

| - a administracdo, gerenciamento e a operacionalizacdo do
RPPS, incluindo a arrecadagdo e gestdo dos recursos previdenciarios, a
concessédo, 0 pagamento e a manutencdo dos beneficios previstos nesta Lei;

Il - garantir a participacdo de representantes dos segurados
ativos e inativos nos colegiados e instancias de decisdo em que 0s seus
interesses sejam objetos de discusséao e deliberagédo, cabendo-lhes acompanhar
e fiscalizar a sua administracéo;

[l — garantir pleno acesso aos municipes e em especial aos
segurados, as informacdes relativas a gestdo do RPPS, seja mediante
atendimento a requerimento, seja pela disponibilizacdo, inclusive por meio
eletrbnico, dos relatérios contabeis, financeiros, previdenciarios, bem como dos

demais dados pertinentes ao regime.

Art. 7° Para o desempenho de suas atividades, a LEMEPREV
contarad com estrutura administrativa propria e internamente hierarquizada.

Paragrafo unico. Na condicdo de Autarquia Previdenciaria, a
LEMEPREV se sujeitara a fiscalizacdo dos 6rgaos de controle interno e externo,
respondendo seus gestores pelo descumprimento das normas estabelecidas
nesta Lei, bem como da legislacdo federal aplicada & organizacdo e
funcionamento dos Regimes Préprios de Previdéncia Social - RPPS.

CAPITULO Il
DO PATRIMONIO DA AUTARQUIA
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Art. 8° O patriménio da LEMEPREV sera constituido pelos bens
moveis, direitos creditorios de origem previdenciaria, se existentes, e pelos
recursos previdenciarios de titularidade do Fundo Especial de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos Estatutarios do Municipio de Leme, criado pela Lei
Municipal n° 555, de 30 de setembro de 2009.

Art. 9° O patrimoénio e as receitas da LEMEPREV possuiréo
afetacdo especifica, ficando sua utilizacao estritamente vinculada ao pagamento

dos beneficios previdenciarios previstos nesta Lei.

CAPITULO Il
DA TAXA DE ADMINISTRACAO

Art. 10. Para cobertura das despesas administrativas da
LEMEPREV, fica estabelecido, a titulo de taxa de administracdo, o valor anual
de 2 % (dois por cento) considerando-se como base de calculo o valor total das
remuneracdes, proventos e pensdes dos segurados vinculados ao RPPS,
relativo ao exercicio financeiro anterior.

Paragrafo Unico. Entre outras afins, classificam-se como
despesas administrativas os gastos da LEMEPREV com pessoal proprio e os
consequentes encargos, indenizacdes trabalhistas, materiais de expediente,
energia elétrica, agua e esgoto, comunicacdes, vigilancia, locac¢des, seguros,
obrigacdes tributarias, manutencao, limpeza e conservacado dos bens moveis e
iméveis, consultoria, assessoria técnica, honorarios, diarias e passagens de

dirigentes e servidores a servico da LEMEPREV, cursos e treinamentos.

Art. 11. O Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS podera

constituir reserva com eventuais sobras das despesas administrativas dentro do
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exercicio financeiro, cujos valores serao utilizados para os fins a que se destina
a taxa de administracao.

8 1° A aquisi¢do, construcéo ou reforma de bens imdveis com o0s
recursos destinados a taxa de administracdo restringem-se aos destinados ao
uso proprio da LEMEPREV, sendo vedada a utilizacdo desses bens para
investimento ou uso por outro 6rgdo publico ou particular, em atividades
assistenciais ou quaisquer outros fins que nédo aqueles vinculados ao Regime
Préprio de Previdéncia Social — RPPS definido nesta Lei.

§ 2° O descumprimento dos critérios fixados neste capitulo para a
taxa de administracdo representard utilizacdo indevida dos recursos
previdenciarios da LEMEPREV.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA DE GOVERNANCA

Art. 12. A estrutura de governanca da LEMEPREV sera
composta pelos seguintes 6rgaos:

| — Conselho de Administracao;

Il — Conselho Fiscal;

[Il — Diretoria Executiva.

8 1° Em conformidade com os critérios estabelecidos nesta Lei,
os membros do Conselho de Administracéo serdo escolhidos de forma a conferir
representatividade aos servidores ativos, aos inativos e aos entes patronais.

8§ 2° Na forma prevista nesta Lei, o0s membros da Diretoria
Executiva serdo remunerados pelas atividades que venham a desempenhar
nesta qualidade.

8§ 3° Cabem aos membros do Conselho de Administracdo, do

Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva, zelarem pelo sigilo dos dados pessoais
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relativos aos segurados e pensionistas da LEMEPREV, sob pena de

responsabilidade.

SECAO |
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 13. O Conselho de Administracdo é o orgao de deliberacéo
superior da LEMEPREV e serd composto por 06 (seis) membros e seus
respectivos suplentes, sendo:

| - 02 (dois) representantes dos servidores publicos ativos do
Municipio, ocupantes de cargo em provimento efetivo, estaveis, eleitos pelo voto
direto e secreto entre seus pares;

I - 01 (um) representante dos servidores publicos inativos do
Municipio, vinculado ao RPPS, eleito pelo voto direto e secreto entre seus pares;

I - 01 (um) representante da Administracdo Publica Direta,
Autarquica e Fundacional do Municipio, pertencente ao seu quadro funcional,
ocupante de cargo em provimento efetivo, estavel, cuja indicagdo caberd ao
Prefeito Municipal;

IV — 01 (um) representante da Superintendéncia de Agua e
Esgotos da Cidade de Leme — SAECIL pertencente ao seu quadro de servidores
publicos ativos, ocupante de cargo em provimento efetivo, cuja indicagdo cabera
ao seu Diretor Presidente.

V — 01 (um) representante da Camara de Vereadores do
Municipio, pertencente, preferencialmente, ao seu quadro de servidores
publicos, ocupante de cargo em provimento efetivo, estavel, cuja indicacéo

cabera ao seu Presidente.

AVENIDA 29 DE AGOSTO 668 — FONE (19) 3573.4000 — FAX (19) 3571.4900 — CNPJ/MF 46.362.661/0001-68 — LEME - SP



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME
ESTADO DE SAOQ PAULO

8§ 1° Os membros eleitos e os indicados do Conselho de
Administragéo terdo mandato de 04 (quatro) anos, permitida, respectivamente,
uma Unica reeleicdo e uma Unica reconducao por igual periodo.

8§ 2° O Conselho de Administragdo da LEMEPREV terad o seu
Presidente, seu Vice-Presidente e seu Secretario Geral, que serdo escolhidos
através da realizagdo de eleigdo direta e secreta entre seus membros.

§ 3° ficam mantidos os mandatos dos membros do conselho de

administracao eleitos pelo fundo especial de previdéncia, até o seu término.”

SUBSECAO |
DAS ATRIBUICOES DE COMPETENCIA
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 14. Compete ao Conselho de Administracdo da LEMEPREV
deliberar sobre:

| — o relatorio mensal de atividades do Conselho Fiscal;

Il — o conteudo das avalia¢des atuariais, visando a definicdo do
plano de custeio que garantirA 0s recursos previdenciarios necessarios ao
financiamento do plano de beneficios previsto nesta Lei, ap0s discussao
conjunta a ser realizada com o atuario responsavel, com o Conselho Fiscal e
com a Diretoria Executiva;

Il — o conteudo técnico dos anteprojetos relativos ao Plano
Plurianual — PPA, a Lei de Diretrizes Or¢camentarias — LDO e a Lei Orgamentaria
Anual — LOA;

IV - a prestacdo de contas anual a ser apresentada pelo

Conselho Fiscal;
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V — a politica anual de investimentos dos recursos
previdenciarios;

VI — aquisi¢céo de bens imoveis;

VIl — a requisicdo de documentos para o desempenho de suas
atribuicdes, junto ao Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva;

VIl — lacunas existentes no Regimento Interno do Fundo;

IX — demais assuntos de interesse da LEMEPREV, desde que
Ihes sejam submetidos:

a) pelo Presidente do Fundo;

b) pelo Prefeito Municipal;

c) pelo Diretor Presidente da Superintendéncia de Agua e
Esgotos da Cidade de Leme — SAECIL;

d) pelo Presidente da Camara de Vereadores;

e) pelo Presidente do Conselho Fiscal;

f) por peticéo subscrita pela maioria absoluta de seus membros.

Paragrafo unico. As normas de funcionamento do Conselho de

Administracéo serao fixadas pelo Regimento Interno da LEMEPREV.

SUBSECAO I
DO PLENARIO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 15. O Plenario é a instancia méaxima de decisdo do Conselho
de Administracdo e sera composto pelos membros eleitos e indicados, com
direito a voto.

Paragrafo Unico. As matérias a serem deliberadas pelo Plenario
serdao aquelas previstas no artigo 14 desta Lei.
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Art. 16. Os trabalhos do Plenario do Conselho de Administracéo
serdo dirigidos por uma Mesa Diretora que sera composta por 01 (um)
Presidente, por 01 (um) Vice-Presidente e por 01 (um) Secretario.

8 1° A Presidéncia, a Vice-Presidéncia e a Secretaria da Mesa
Diretora cabera, respectivamente, ao Presidente, ao Diretor Administrativo
Financeiro e ao Diretor de Previdéncia da LEMEPREV.

8§ 2° Os membros da mesa a que se refere o caput deste artigo

nao terao direito a voto.

SECAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 17. O Conselho Fiscal é o 6rgéo de fiscalizacdo e controle
interno da LEMEPREV e sera composto por 03 (trés) membros e seus
respectivos suplentes, todos indicados pelo Prefeito Municipal dentre os
servidores publicos municipais ocupantes de cargo em provimento efetivo e
estaveis.

8§ 1° Os membros do Conselho Fiscal terdo mandato de 04
(quatro) anos, permitida uma unica reconducao por igual periodo.

8§ 2° O Conselho Fiscal da LEMEPREYV tera o seu Presidente,
seu Vice-Presidente e seu Secretdrio que serdo escolhidos pelo Prefeito
Municipal no momento da indicag&o a que se refere o caput deste artigo.

8§ 3° As normas de funcionamento do Conselho Fiscal seréo
fixadas pelo Regimento Interno da LEMEPREV.

8 4° Ficam mantidos as indicagbes dos atuais membros do

Conselho Fiscal até o término de seu mandato inicial.

AVENIDA 29 DE AGOSTO 668 — FONE (19) 3573.4000 — FAX (19) 3571.4900 — CNPJ/MF 46.362.661/0001-68 — LEME - SP



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME
ESTADO DE SAOQ PAULO

SUBSECAO |

DAS ATRIBUICOES DE COMPETENCIA
DO CONSELHO FISCAL

Art. 18. Compete ao Conselho Fiscal:

| — elaborar o seu relatorio mensal de atividades e encaminha-lo
ao Conselho de Administracéo para deliberacao;

Il — analisar o contetdo técnico dos anteprojetos relativos ao
Plano Plurianual — PPA, a Lei de Diretrizes Or¢camentarias — LDO e a Lei
Orcamentaria Anual — LOA, a serem propostos pela Diretoria Executiva e
encaminha-los ao Conselho de Administracéo;

[l — analisar a prestacdo de contas anual a ser elaborada pela
Diretoria Executiva e encaminha-la ao Conselho de Administracao;

IV — requisitar documentos para o0 desempenho de suas
atribuicdes junto a Diretoria Executiva;

V — apontar quaisquer inconsisténcias técnicas encontradas na
gestdo da Diretoria Executiva, orientando sobre as medidas necessérias para a

sua correcao.

Art. 19. O relatério mensal de atividades a que se refere o inciso |
do artigo anterior devera conter:

| — a andlise e homologacgéao do relatério mensal de atividades da
Diretoria Executiva,

I — acompanhamento da execucdo da politica anual de
investimentos dos recursos previdenciarios;

[l — andlise e homologac¢éo dos valores em depdsito nos bancos,

nas administradoras de carteira de investimentos e instituicbes congéneres.

AVENIDA 29 DE AGOSTO 668 — FONE (19) 3573.4000 — FAX (19) 3571.4900 — CNPJ/MF 46.362.661/0001-68 — LEME - SP



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME
ESTADO DE SAOQ PAULO

SECAO Il
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 20. A Diretoria Executiva é o o6rgdo de execucdo das
atividades da LEMEPREYV e sera composta:

| — pelo Diretor Presidente;

Il — pela Diretoria Administrativo/Financeira;

[l — pela Diretoria de Previdéncia.

8 1° O cargo de Diretor Presidente da LEMEPREYV sera de livre
nomeacao e exoneragao por parte do Prefeito Municipal.

§ 2° As atividades de Diretor Administrativo/Financeiro e de
Diretor de Previdéncia serdo executadas por servidores publicos municipais
ocupantes de cargo em provimento efetivo, indicados pelo Prefeito Municipal.

8§ 3° O Diretor Administrativo/Financeiro e de Diretor de
Previdéncia terdo mandato de 04 (quatro) anos permitida a reconducao por igual

periodo sucessivamente.

Art. 21. Ficam criados:

| - 01 (um) cargo de Diretor Presidente para a LEMEPREV, cuja
remuneracao sera equivalente ao valor de R$ 8.000,00 (nove mil reais);

Il - 02 (duas) fun¢Bes de confianca gratificadas, respectivamente,
de Diretor Administrativo Financeiro e de Diretor de Previdéncia, as quais serao
devidas gratificac6es pelo seu exercicio no valor de R$ 4.500,00 (quatro mil e
quinhentos reais)

8 1°As remuneragdes e gratificacdes previstas nos incisos | e |l
deste artigo seréo reajustadas na mesma propor¢cao e indices utilizados para o
reajuste dos servidores publicos ativos do Municipio.

§ 2° Aos cargos e fungOes criados neste artigo serdo aplicadas

as regras de incorporacao de gratificacdes previstas no 8 2° do artigo 50 da Lei
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Complementar 564, de 29 de dezembro de 2009 e suas alteracdes posteriores,
se ocorrerem.

83° A desighacéo do atual ocupante de cargo em confianga em
funcdo de confianca para os cargos de diretores, ndo autoriza a aplicacado do
artigo 50 § 6° da Lei Complementar 564, de 29 de dezembro de 2009, de forma
gue o tempo de ocupacao, pelo servidor, no cargo em confianca ser4 computado
para fins de célculo do valor devido a titulo de incorporagéo da gratificacdo pelo
exercicio da funcdo de confianca, disciplinada pelo artigo 50 da Lei
Complementar 564, de 29 de dezembro de 2009, no ato do término do exercicio

da funcéo de confianca.

SUBSECAO |
DAS ATRIBUICOES DE
COMPETENCIA DA PRESIDENCIA

Art. 22. Compete ao Presidente da LEMEPREV:

| — realizar a consolidagdo e o fechamento do relatorio mensal de
atividades da Diretoria Executiva,

Il — consolidar a prestacéo de contas anual a ser encaminhada ao
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo apés anélise pelo Conselho Fiscal e
aprovacao pelo Conselho de Administracao;

[l — representa-lo publicamente e, juntamente com Procurador
autarquico, representa-lo judicial e extrajudicialmente;

IV - deferir, atualizar e cancelar os pedidos de beneficios
previdenciarios;

V - expedir atos normativos visando o funcionamento interno da
LEMEPREV;
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VI — fornecer os documentos que lhe sejam requisitados pelo
Conselho de Administracdo e pelo Conselho Fiscal;
VII - prestar as informagdes solicitadas pelos 6rgéos de controle

interno e externo;

VIII — dar cumprimento as deliberacbes do Conselho de
Administragéo e as orientacdes ou corre¢des sugeridas pelo Conselho Fiscal;

IX — substituir o Diretor Administrativo/Financeiro e o Diretor de
Previdéncia ou substituir a ambos, na hipétese de auséncias;

X — praticar os seguintes atos administrativos, em conjunto com o
Diretor Administrativo/Financeiro:

a) elaboracdo da politica anual de investimentos dos recursos
previdenciarios da LEMEPREV;,

b) elaboracdo de relatério mensal contendo a execucdo da
politica anual de investimentos, analisando seus resultados;

c) elaboracdo dos anteprojetos relativos ao Plano Plurianual —
PPA, a Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO e a Lei Orcamentaria Anual —
LOA, a serem encaminhados ao Conselho Fiscal;

d) subscricdo de cheques e demais documentos relativos a
movimentac¢ao dos recursos previdenciarios da LEMEPREV;

e) lavratura dos contratos administrativos, convénios, ajustes e
demais instrumentos similares, juntamente com o Prefeito Municipal;

f) cobranga na hipétese de atraso nos pagamentos ou nos
repasses das contribuicdes previdenciérias devidas a LEMEPREYV;

g) dar ciéncia ao Conselho Fiscal e ao Conselho de

Administracdo na ocorréncia da hipétese prevista na alinea anterior.

Art. 23. O relatério mensal de atividades a que se refere o inciso |

do artigo anterior devera conter as seguintes informacoes:
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| — apresentacdo das pecas contabeis demonstrativas da
situagéo patrimonial, financeira e orcamentéria da LEMEPREV;

Il — valor das contribuigbes previdenciarias recolhidas ao Fundo,
discriminadas por espécie;

[l - ndmero de beneficios concedidos e cancelados,
discriminados por espécie;

IV — execugdo da politica de investimentos dos recursos
previdenciarios, apontando seus resultados;

V - valores em depésito nos bancos, nas administradoras de
carteira de investimentos e instituicdes congéneres;

VI — estatisticas comparativas dos beneficios concedidos e
cancelados, discriminados por espécie, em relacdo ao més anterior;

VIl — nimero de processos analisados e respectivos pagamentos
ocorridos a titulo de compensacao previdenciéria;

VIl — namero de atendimentos prestados aos segurados e

dependentes.

SUBSECAO lI

DAS ATRIBUICOES DE COMPETENCIA
DO DIRETOR ADMINISTRATIVO/FINANCEIRO

Art. 24. Compete ao Diretor Administrativo/Financeiro:

| - elaborar o seu relatorio mensal de atividades e encaminha-lo a
Presidéncia;

Il — executar a atividade de elaboracdo e processamento das
folhas de pagamento relativas aos beneficios previdenciarios concedidos pela
LEMEPREV,
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Il — proceder a arrecadacéo das contribuicdes previdenciarias
devidas pelos entes patronais, pelos servidores ativos, inativos e pensionistas;

IV — proceder ao empenho, a liquidagcdo e o pagamento das
despesas;

V — manter os servi¢os de protocolo, expediente e arquivo;

VI — realizar as atividades referentes a gestdo da estrutura e de
pessoal da LEMEPREYV;

VIl — elaborar a ordem cronoldgica dos pagamentos;

VIII — manter o controle do patriménio mobiliario e imobiliario,
individualizando-o e discriminando-o por espécie;

IX — disponibilizar ao segurado e, na sua falta, a seus
dependentes, as informag¢des constantes de seu registro individualizado;

X — substituir o Presidente e o Diretor de Previdéncia ou substituir
a ambos, na hipétese de suas auséncias;

XI — praticar os seguintes atos administrativos, em conjunto com
o Presidente:

a) elaboracdo da politica anual de investimentos dos recursos
previdenciarios da LEMEPREV;,

b) elaboracdo de relatério mensal contendo a execucdo da
politica anual de investimentos, analisando os seus resultados;

c) elaboracdo dos anteprojetos relativos ao Plano Plurianual —
PPA, a Lei de Diretrizes Orgcamentarias — LDO e a Lei Orgcamentaria Anual —
LOA, a serem encaminhados ao Conselho Fiscal;

d) subscricdo de cheques e demais documentos relativos a
movimentac¢ao dos recursos previdenciarios da LEMEPREV;

e) lavratura dos contratos administrativos, convénios, ajustes e
demais instrumentos similares, juntamente com o Prefeito Municipal;

f) cobrangca na hipétese de atraso nos pagamentos ou nos

repasses das contribuicdes previdenciarias devidas a LEMEPREV;
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g) dar ciéncia ao Conselho Fiscal e ao Conselho de

Administracdo na ocorréncia da hipétese prevista na alinea anterior.

Art. 25. O relatério mensal de atividades a que se refere o inciso |
do artigo anterior devera conter as seguintes informacoes:

| — apresentacdo das pecas contdbeis que demonstrem a
situagéo patrimonial, financeira e orcamentéria da LEMEPREV;

I — apresentacdo dos valores arrecadados a titulo de
contribuicdes previdenciarias devidas pelos entes patronais, pelos servidores
ativos, inativos e pensionistas;

[l — relacdo de pagamentos realizados, discriminados por valores
e espécie;

IV — posicao do patrimdnio mobiliario e imobiliario.

SUBSECAO Il
DAS ATRIBUICOES DE COMPETENCIA
DO DIRETOR DE PREVIDENCIA

Art. 26. Compete ao Diretor de Previdéncia:

| — elaborar seu relatério mensal de atividades e encaminha-lo a
Presidéncia;

Il — realizar o atendimento aos segurados e dependentes da
LEMEPREV;

[l — instruir os processos de concessdo, atualizacdo e
cancelamento de beneficios previdenciarios;

IV — zelar pela guarda e manutencdo das informacdes e dos
processos de concessao de beneficios previdenciarios;
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V — acompanhar a legislacdo federal relativa aos Regimes
Proprios de Previdéncia Social - RPPS, propondo ao Presidente as atualizacdes
gue se fizerem necessarias;

VI — executar o procedimento administrativo de compensacéo
previdenciaria;

VIl - manter e atualizar o cadastro dos segurados e seus
dependentes;

VIII — supervisionar a atividade de pericia médica;

IX — executar a atividade de acompanhamento dos beneficios
previdenciarios;

X — desenvolver o Programa de Pré-Aposentadoria;

XI — substituir o Presidente e o Diretor Administrativo/Financeiro

ou substituir a ambos, na hipétese de suas auséncias.

Art. 27. O relatério mensal de atividades a que se refere o inciso |
do artigo anterior devera conter as seguintes informacoes:

| — nimero de beneficios concedidos e cancelados, discriminados
por espécie;

Il — ndamero de pericias médicas realizadas e seus
desdobramentos;

[l — posicédo da compensacéao previdenciaria;

IV — necessidade de atualizacdo da legislacéo previdenciaria,

V — detalhamento da atividade de acompanhamento dos
beneficios previdenciarios concedidos;

VI — nimero de segurados atendidos pelo RPPS.

CAPITULO Il
DAS REUNIOES DO CONSELHO DE
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ADMINISTRACAO E DO CONSELHO FISCAL

Art. 28. As reunibes do Conselho de Administracdo e do
Conselho Fiscal serdo realizadas:

| - ordinariamente, uma vez por més;

Il - extraordinariamente, mediante convocag¢do prévia a ser
efetivada pelos respectivos Presidentes e desde que fundamentada a
necessidade de sua realizacao.

8 1° As reunides serao realizadas, preferencialmente, durante o
horario de expediente da Administracdo Publica Direta, Autarquica, Fundacional
e da Camara de Vereadores do Municipio, devendo o periodo de sua duracao
ser considerado como parte da jornada de trabalho do respectivo membro para
efeitos de sua frequiéncia.

8§ 2° Cada membro do Conselho de Administracdo sera
remunerado por reunido ordinaria de que participar no valor de R$ 310,00
(trezentos e dez reais), reajustados nos mesmos indices em que se der o
reajuste geral concedido aos servidores publicos municipais.

8§ 3° Cada membro do Conselho Fiscal sera remunerado por
reunido ordinaria de que participar no R$ 610,00 (seiscentos e dez reais),
reajustados nos mesmos indices em que se der o reajuste geral concedido aos

servidores publicos municipais.

Art. 29. As demais normas de funcionamento das reunides serao

sistematizadas no Regimento Interno da LEMEPREV.

CAPITULO IV
DAS CONDICOES DE ELEGIBILIDADE
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Art. 30. S&o condicdes de elegibilidade para os membros do
Conselho de Administragao:

| — encontrar-se na condicdo de servidor publico municipal
ocupante de cargo em provimento efetivo e estavel ou encontrar-se na condi¢ao
de aposentado vinculado ao RPPS;

Il — a auséncia de condenacéo judicial transitada em julgado, pela
pratica de conduta definida como crime nos termos da legislagédo penal;

Il — a auséncia de condenacéo judicial transitada em julgado,
pela pratica de ato de improbidade administrativa, assim definido na legislacéo
especifica;

IV — a auséncia de cometimento de falta disciplinar, assim
definida pela legislacdo municipal aplicavel a espécie, apurada em regular
processo administrativo em que tenha sido garantido ao segurado o direito a
ampla defesa e ao contraditério e que tenha transitado em julgado

administrativamente.

CAPITULO V
DAS CONDICOES PARA A INDICACAO

Art. 31. Os membros indicados do Conselho de Administracéo e

do Conselho Fiscal deverdo cumprir todos requisitos previstos no artigo anterior.

Art. 32. Na hipétese da nomeacéo do Presidente da LEMEPREV
recair sobre servidor publico estatutario, estavel, componente do quadro de
servidores do municipio, deverdo ser preenchidos todos os requisitos previstos
no artigo 30 desta Lei.

Paragrafo Unico. Na hipotese da nomeacédo a que se refere o
caput deste artigo ndo recair sobre servidor publico estatutario, nos termos do
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caput deste artigo, deverdo ser preenchidos os requisitos previstos nos incisos Il

e Il do artigo 30 desta Lei.

CAPITULO VI
DA DEMONSTRACAO DO PREENCHIMENTO
DAS CONDICOES DE ELEGIBILIDADE E DE INDICACAO

Art. 33. As condi¢cOes de elegibilidade e de indicagdo para os
membros do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal e da Diretoria
Executiva serdo demonstradas:

8§ 1° Mediante a apresentacdo de certiddo com finalidade
especifica, a ser expedida pela Secretaria Municipal da Administracdo nas
hipbteses previstas nos incisos | e IV do artigo 30 desta Lei.

8§ 2° Mediante a apresentagdo de atestado negativo de
antecedentes criminais na hipétese do inciso Il do artigo 30 desta Lei.

8 3° Mediante a apresentacdo de declaragcdo que ateste o
cumprimento da hipotese prevista no inciso Il do artigo 30 desta Lei.

Art. 34. Sem prejuizo das condicbes de elegibilidade e de
indicacdo estabelecidas neste artigo, os membros do Conselho Fiscal e da
Diretoria Executiva deverdo comprovar, ainda, formacao profissional técnica de
nivel médio ou formacdo de nivel superior, preferencialmente, nas areas de

Direito, Contabilidade, Administracdo ou Economia.

CAPITULO VII
DA PERDA DE MANDATO
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Art. 35. Os membros do Conselho de Administracdo, do
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva perderdo os seus mandatos mediante a
ocorréncia das seguintes hipéteses:

| — morte;

Il — pela perda do cargo em provimento efetivo;

[l — pela exoneracdo a pedido, na hipétese de membro indicado
ocupante de cargo em provimento efetivo e estavel;

IV — pela exoneracdo de oficio ou a pedido na hipdtese do
Presidente do Fundo;

V — pela rendncia expressa na hipétese dos membros eleitos do
Conselho de Administracéo;

VI — condenacéao judicial transitada em julgado, pela pratica de
conduta definida como:

a) crime, assim definido na legislagao penal;

b) ato de improbidade administrativa, assim definido na
legislacdo especifica;

c) cometimento de falta disciplinar, assim definida pela legislacao
municipal aplicavel a espécie, apurada em regular processo administrativo em
gue tenha sido garantido ao membro o direito a ampla defesa e ao contraditério
e que tenha transitado em julgado administrativamente;

d) pela vacancia, assim entendida a auséncia nao justificada a
ser analisada pelos respectivos colegiados, a 02 (duas) reunides ordinarias

consecutivas ou 03 (trés) reunides ordindrias intercaladas durante 01 (um) ano.
Art. 36. Na hipotese da ocorréncia de perda de mandato de

membro do Conselho de Administracdo, assumira a vaga o respectivo primeiro

suplente.
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Art. 37. Na hipotese da ocorréncia de perda de mandato de
membro do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva, cabera ao Prefeito
Municipal a indicacao imediata de seu substituto.

Art. 38. A propositura de acdo para a apuracdo das condutas
previstas nas alineas “a” e “b” do inciso VI do artigo 35, bem como a abertura de
processo administrativo na hipétese da alinea “c” do mesmo dispositivo podera,
excepcionalmente, determinar o afastamento de membro do Conselho de
Administracdo, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva até que ocorra o
transito em julgado da respectiva agcao ou do processo.

8§ 1°. Cabera aos membros dos respectivos Conselhos,
deliberarem, por maioria simples de votos, e aos membros da Diretoria
Executiva, mediante votacao individual, sobre o afastamento a que se refere o
caput, sendo vedado ao diretor ou conselheiro investigado o direito a voto.

§ 2° Verificada a hipotese de afastamento prevista no caput deste
artigo, assumira a vaga:

| - de Conselheiro de Administracdo 0 respectivo primeiro
suplente;

Il — de Conselheiro Fiscal e de membro da Diretoria Executiva,
aquele que for indicado pelo Prefeito, observadas as condi¢cdes previstas nesta

Lei.

CAPITULO VIII
DO PROCESSO ELEITORAL PARA A ESCOLHA
DOS MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

SECAO |
DA ELEICAO
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Art. 39. O processo Eleitoral para a escolha dos membros do
Conselho de Administracédo sera pautado pelos principios definidos no caput do
artigo 37 da Constituicao Federal, bem como pelas normas previstas neste

capitulo.

SECAO Il
DA JUNTA ELEITORAL

Art. 40. A Junta Eleitoral € o 6rgdo responsavel pela organizacao
do processo Eleitoral e serd composta pela Diretoria Executiva da LEMEPREV,
pelo Presidente do Conselho Fiscal e por 01 (um) Procurador Municipal
designado pelo Prefeito.

Paragrafo unico. A Presidéncia da Junta Eleitoral serd exercida
pelo Diretor - Presidente da LEMEPREV.

Art. 41. A Junta Eleitoral desenvolvera suas atividades em
cooperacdo com a Administracdo Publica Direta Autarquica, Fundacional e com
a Camara de Vereadores do Municipio.

Art. 42. Compete a Junta Eleitoral adotar as seguintes
providéncias relacionadas a organizacao da eleicao:

| — convocé-la através da publicacdo de Edital especifico para
esta finalidade;

Il — dar publicidade aos atos relacionados ao processo Eleitoral;

[l — requisitar pessoas, materiais e equipamentos necessarios a

realizacéo do processo Eleitoral;
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IV - promover a solucdo das questdes relativas ao processo
Eleitoral que ndo estejam disciplinadas expressamente nesta Lei e no Edital de
Convocagéo.

SECAO I
DA PUBLICIDADE

Art. 43. A publicidade dos atos administrativos relacionados ao
processo Eleitoral previsto neste capitulo sera realizada mediante a utilizagédo
dos seguintes meios de comunicagao:

| - imprensa oficial,

Il - quadro de avisos do Paco Municipal;

[l - pagina oficial Lemeprev na rede mundial de computadores.

SECAO IV
DA CONVOCACAO DA ELEICAO

Art. 44. A eleicdo serad convocada pela Junta Eleitoral com
antecedéncia maxima de 90 (noventa) dias contados antes do término do
mandato dos membros do Conselho de Administragéo.

Art. 45. A convocacgao sera realizada através da publicacdo de
Edital, que devera conter as seguintes informacoes:

| - data, horario e localizacao das secdes de votacao;

Il — funcionamento das mesas receptoras;

[Il — funcionamento da junta apuradora dos votos;

IV — procedimento de apura¢ao dos votos.
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SECAO V
DO ELEITOR

Art. 46. Sera considerado eleitor todo servidor publico municipal
segurado da LEMEPREV.

Art. 47. Nos dias destinados a realizagdo da eleigdo, o eleitor
devera comparecer ao local de votacdo com sua Carteira de Identidade (RG) ou

outro documento de identificacéo equivalente.

Art. 48. O eleitor somente poder4d votar em secdo a ser

previamente determinada, sendo vedada a votacdo em transito.

SECAO VI
DO VOTO SECRETO

Art. 49. O sigilo do voto sera assegurado mediante a utilizacédo

de urna que procure assegurar a sua inviolabilidade.

SECAO VI
DO PROCEDIMENTO PARA
O REGISTRO DAS CANDIDATURAS

Art. 50. O prazo para o registro das candidaturas concorrentes
ao Conselho de Administracéo sera de 10 (dez) dias uteis contados a partir da

data da publicagcéo do Edital de Convocacao das elei¢des.
Art. 51. O requerimento de registro de candidatura sera dirigido a
Junta Eleitoral e protocolizado na sede da LEMEPREYV, devidamente instruido

com:
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| - copia da Carteira de ldentidade (RG) ou outro documento
equivalente do candidato;
I — demais documentos necessarios a comprovacdo do

preenchimento das condicdes de elegibilidade previstas nesta Lei.

Art. 52. Encerrado o prazo previsto no artigo 50 desta Lei, cabera
a Junta Eleitoral, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, proceder a analise dos
pedidos de registro das candidaturas e publicar a relacdo dos candidatos

concorrentes.

Art. 53. Publicada a relacdo dos candidatos concorrentes, a
documentacéo relativa a esta fase do processo Eleitoral sera disponibilizada na

sede da LEMEPREV, sendo vedada sua retirada do local.

SECAO VIl
DO RECURSO

Art. 54. No prazo de 02 (dois) dias Uteis contados a partir da data
da publicacdo prevista no artigo 52, o candidato cujo pedido de registro tenha
sido indeferido podera, mediante peticdo fundamentada, apresentar recurso a
Junta Eleitoral, cujo objeto ficara restrito a:

| — apresentacao de sua defesa;

Il — saneamento das irregularidades apresentadas na deciséo de

indeferimento.
Art. 55. Encerrado o prazo previsto no artigo anterior, cabera ao

Presidente da Junta Eleitoral, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, decidir sobre o
recurso e publicar a relagcéo definitiva dos candidatos.
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SECAO IX
DOS PRAZOS

Art. 56. Na contagem dos prazos estabelecidos neste capitulo,

excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento.

Art. 57. Os prazos estabelecidos neste capitulo deveréo ser

cumpridos rigorosamente em dia sob pena de preclusao.

SECAO X
DA CAMPANHA ELEITORAL

Art. 58. A campanha Eleitoral, cujo formato sera definido pela

Administragdo Publica Direta do Municipio, serd realizada apos a publicacéo
definitiva da relacdo dos candidatos inscritos.

SECAO XI
DA VOTACAO

Art. 59. A votacdo sera realizada durante 01 (um) dia util, no

horario de expediente.

SECAO XII
DA APURACAO
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Art. 60. Encerrada a votacédo, as urnas deverao ser recolhidas e
encaminhadas a sede da LEMEPREV, cabendo a Junta Eleitoral dar inicio a
apuracgéao dos votos.

SECAO Xl
DOS ELEITOS

Art. 61. Realizada a apuracdo, serdo considerados eleitos os
candidatos que obtiverem o maior numero de votos validos, pela ordem

decrescente de votacao.

SECAO XIV
DA HOMOLOGACAO DO PROCESSO
ELEITORAL E DA POSSE

Art. 62. Caberad a Junta Eleitoral, em conjunto com o Prefeito
Municipal, elaborar publicacdo contendo:

| — a homologacéo do processo Eleitoral;

Il —a proclamacéo de seu resultado e a relacao dos eleitos.

Art. 63. Cumprida a etapa prevista no artigo anterior cabera ao
Diretor Presidente da LEMEPREV, em conjunto com o Prefeito Municipal, dar

posse aos membros eleitos.
TITULO NI

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
DA AUTARQUIA
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Art. 64. A LEMEPREV enquanto unidade autarquica dotada de
autonomia gerencial e financeira, contard com estrutura organizacional propria e
hierarquizada.

Art. 65. A Presidéncia da LEMEPREV contara com a seguinte
estrutura:
| — Secretaria Geral;

Il — Procuradoria Autarquica.

“Art. 66. A Diretoria Administrativo/Financeira da LEMEPREV
contara com a seguinte estrutura:

| — Divisdo de Formacéao e Capacitacao;

Il — Divisédo de Recursos Humanos;

[l — Divisdo de Contabilidade Or¢camento e Financas.

IV — Diviséo de Expediente.”

Art. 67. A Diretoria de Previdéncia da LEMEPREYV contara com a
seguinte estrutura:

| — Divisdo de Pericias Médicas;

Il — Divisdo de Relacionamento com o Segurado;

Il — Divisdo de Beneficios e Rotinas Administrativas.

Art. 68. Ficam criados 0s seguintes cargos com respectivos
vencimentos base em conformidade com as tabelas dos anexos Il, II-A, e V da
presente lei, que passam a compor o quadro de cargos de provimento efetivo da
LEMEPREV:

| — 01 (um) cargo de Procurador Autarquico;

Il — 02 (dois) cargo de Agente de Servicos Publicos;

[l =01 (um) cargo de Motorista;
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IV — 01 (um) cargo de Assistente Social;

V — 11 (onze) cargos de Agente Administrativo.

Art. 69. Ficam transferidos os seguintes cargos de provimento
efetivo e seus ocupantes do quadro de pessoal da Administracdo Publica Direta
do Municipio para o quadro de pessoal da LEMEPREV, com o0s seguintes
padroes de vencimentos base em conformidade com as tabelas da lei
complementar n°565, de 29 de dezembro de 2009, reproduzidas nos anexos I,
lI-B e V da presente lei, mais as vantagens pessoais inerente aos seus.

| — 01 (um) cargo de Contador Geral de Finangas Municipais:

Il — 01 (um) cargo de Contador;

[l — 03 (trés) cargos de Escriturario;

IV — 01 (um) cargo de Agente de Servigos Publicos:

V — 01 (um) cargo de Analista de Gestdo Municipal;

VI - 01 (um) cargo de Agente Administrativo.

Art. 70. Fica criado 01 (um) cargo de livre provimento de
Secretario Geral com vencimentos fixados no valor de R$ 1.500,00 (um mil e
guinhentos reais).

Art. 71. Ficam criadas 02 (duas) funcdes gratificadas de
coordenador de divisdo, a serem providos por servidores ocupantes de cargo
efetivo, no valor de R$ 1.000, 00 (um mil reais), a serem destinadas aos
servidores autarquicos lotados em uma das unidades da Diretoria

Administrativo/Financeira.

Art. 72. Fica criada 01 (uma) funcéo gratificada de coordenador

de divisao, a ser provido por servidores ocupantes de cargo efetivo, no valor de
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R$ 1.000, 00 (um mil reais), a ser destinada a 01 (um) dos servidores

autarquicos lotados em uma das unidades da Diretoria de Previdéncia.

TITULO IV
DA COBERTURA

CAPITULO |
DOS BENEFICIARIOS

Art. 73. Séao filiados do Regime Proprio de Previdéncia Social -
RPPS de que trata esta Lei, na qualidade de beneficiarios, os segurados e seus

dependentes.

CAPITULO I

DOS SEGURADOS

Art. 74. Consideram-se segurados:

| - os servidores publicos titulares de cargo em provimento efetivo
vinculado & Administragdo Publica Direta, Autarquica, Fundacional ou da
Camara de Vereadores do Municipio;

Il — os servidores publicos inativos que tenham sido ocupantes de
cargos em provimento efetivo e mantido os mesmos vinculos previstos com 0s
entes descritos no inciso anterior;

Il — os servidores publicos ativos ocupantes de cargo em
provimento efetivo no Municipio que se encontrem em exercicio de mandato
eletivo, hipétese em que serdo obedecidos os critérios, as remuneracdes e 0s
requisitos vinculados a sua condicéo de servidor;

IV — os servidores publicos municipais que se aposentaram em

cargo em comissdo na Administracdo Publica Direta Autarquica ou Fundacional
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e na Camara de Vereadores do Municipio de Leme até a data de 16 de

dezembro de 1998, e cujo pagamento de proventos se encontrava a cargo do

tesouro municipal.

V — os pensionistas da Administracdo Publica Direta, Autarquica,

Fundacional e da Camara de Vereadores cujas pensdes sejam pagas pelo

Municipio ou pela LEMEPREV.

Art. 75. O servidor publico titular de cargo efetivo

permanece vinculado ao RPPS nas seguintes situacoes:

| - quando cedido, com ou sem 6nus para 0 cessionario, a
orgdo ou entidade da administracdo direta ou indireta de quaisquer dos

entes federativos;
II - quando licenciado;

[ll - durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio

de mandato eletivo em quaisquer dos entes federativos;

IV - durante o afastamento do pais por cessdo ou

licenciamento com remuneracéo.

Paragrafo Unico. O segurado do Regime Proprio de
Previdéncia Social - RPPS, investido no mandato de Vereador, que exerga,
concomitantemente, o cargo efetivo e o mandato, filia-se ao RPPS, pelo

cargo efetivo, e ao RGPS, pelo mandato eletivo.

Art. 76. O servidor efetivo requisitado da Unido, do Estado,
do Distrito Federal ou de outro Municipio permanece filiado ao regime

previdenciario de origem.

Art. 77. Ficam excluidos da incidéncia das normas previstas

nesta Lei, os servidores:
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| - ocupantes, exclusivamente, de cargo em comissao, declarado
por Lei de livre nomeagéo e exoneragao;

Il - ocupantes de empregos publicos, submetidos ao regime
juridico da Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT;

[l - contratados temporariamente em virtude da ocorréncia de

excepcional interesse publico;

CAPITULO Il
DOS DEPENDENTES

Art. 78. Sdo beneficiarios do Regime Préprio de Previdéncia
Social - RPPS, na condicao de dependentes de primeiro grau do segurado:

| - 0 cOnjuge;

Il - o companheiro ou a companheira;

lll - 0o ex-conjuge, separado judicialmente ou divorciado, ou ex-
companheiro ou ex-companheira do segurado, desde que percebendo pensao
alimenticia;

IV - os filhos quando:

a) menores de 18 (dezoito) anos;

b) independente da idade, forem invélidos para o exercicio de
atividade profissional, desde que devidamente comprovada a invalidez por
pericia elaborada por Junta Médica Oficial da LEMEPREV ou outro 6rgéo
credenciado.

V - os conviventes de mesmo sexo, na forma estabelecida em
regulamento.
Paragrafo unico. A dependéncia econdmica dos beneficiarios

indicados neste artigo € presumida.
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Art. 79. Sao beneficiarios do RPPS, na condi¢cdo de dependentes
de segundo grau do segurado:

| - 0s pais;

Il - os menores até 18 (dezoito) anos de idade, sob tutela do
segurado;

[l - os irm&os invalidos.

8 1° A dependéncia econdmica dos beneficiarios indicados neste
artigo devera ser comprovada, constituindo requisito para a atribuicdo da
gualidade de dependente e o gozo de beneficios, mediante critérios a serem
estabelecidos em regulamento.

§ 2° A apresentacdo de documentos exigidos para a
comprovacdo de dependéncia econdmica nao exclui a prerrogativa da
Administracédo Publica para a realizacdo de diligéncias visando a investigacao da

veracidade das informacdes apresentadas.

Art. 80. A existéncia de dependente de primeiro grau exclui o

direito de inscricdo dos dependentes de segundo grau.

Art. 81. Equiparam-se aos filhos, o enteado ou 0 menor de idade
gue esteja sob a tutela do segurado, mediante a comprovacao de dependéncia
econdmica e desde que ndo possuam bens suficientes para o proprio sustento
ou educacgéo.

8 1° Sem prejuizo da comprovacdo de dependéncia econémica
de que trata o caput, a equiparacdo do menor de idade tutelado ocorrera
mediante a apresentacao do Termo de Tutela.

8§ 2° Em relacdo ao menor sob tutela, além da comprovacéo de
dependéncia exigida no caput, € necessaria a comprovacdo de residéncia
comum com O segurado e a comprovacdo de que 0s pais bioldégicos nao

possuem renda suficiente para sua manutencao.
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CAPITULO IV
DAS INSCRICOES

Art. 82. A inscricdo do segurado ao Regime Proprio de
Previdéncia Social - RPPS de que trata esta Lei decorrerd da investidura do
servidor publico em cargo de provimento efetivo e do inicio do exercicio das
funcdes a ele inerentes.

Paragrafo unico. O segurado investido em cargos de provimento
efetivo, passiveis de acumulacao, sera, obrigatoriamente, inscrito no respectivo

Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, em relacdo a cada um deles.

Art. 83. Cabera ao segurado a inscricédo e atualizacdo dos dados
e informacdes relativas aos seus dependentes.

Paragrafo Unico. A ocorréncia de fatos supervenientes que
importem em inclusdo ou exclusdo de dependentes dos segurados ativos e
inativos deve ser comunicados, de imediato, aa LEMEPREV, mediante

requerimento escrito devidamente instruido com os documentos comprobatorios.

Art. 84. Ocorrendo o falecimento do segurado sem que tenha
sido providenciada a inscricdo de dependente, cabera a este promové-la, por si
ou por representante, para recebimento de parcelas futuras, desde que

satisfeitas as exigéncias estabelecidas nesta Lei.

Art. 85. E vedado ao segurado casado realizar a inscricdo de

convivente ou de companheira.

Art. 86. Os dependentes excluidos desta qualidade em virtude de

Lei terdo suas inscrigées canceladas.
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CAPITULO V
DA PERDA DA QUALIDADE DE SEGURADO E DO DEPENDENTE

Art. 87. Perdera a qualidade de segurado o servidor que, néo se
encontrando em gozo de beneficio previdenciario ou de afastamento legal,
desligar-se do servigco publico municipal, por morte, exonera¢do, demissado ou
cassacao de aposentadoria.

§ 1° O segurado que deixar de pertencer ao quadro de servidores
estatutarios da Administracdo Publica Direta, Autarquica, Fundacional e da
Camara de Vereadores do Municipio, tera sua inscricdo na LEMEPREV
automaticamente cancelada, perdendo o direito a todo e qualquer beneficio
previsto nesta Lei.

8§ 2° Os dependentes do segurado mencionado no paragrafo
anterior perdem, automaticamente, qualquer direito & percepc¢do dos beneficios
previstos nesta Lei.

Art. 88. A perda da qualidade de dependente ocorrera:

| — para o codnjuge: pela separacdo judicial ou divorcio, com
homologacdo ou decisdo judicial transitada em julgado, quando néo lhe for
assegurada a percepcao de pensao alimenticia, e pela anulacdo do casamento
com decisao judicial transitada em julgado, pelo estabelecimento de unido
estavel ou novo casamento;

Il — para a companheira ou companheiro: pela cessacgdo da uniéo
estdvel com o segurado ou segurada, quando nao lhe for assegurada a
prestacao de alimentos;

Il — para os filhos: pela emancipacdo, ao completarem 18
(dezoito) anos de idade, salvo se total e permanentemente invalidos ou

incapazes, quando menores;
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IV — para os dependentes em geral: pela cessacédo da invalidez
ou incapacidade, desde que comprovada mediante pericia realizada por junta
médica indicada pela LEMEPREV,

V — pelo o6bito;

VI — pela renuncia expressa.

TITULO IV
DO CUSTEIO

CAPITULO |
DO CARATER CONTRIBUTIVO

Art. 89. O Regime Proéprio de Previdéncia Social - RPPS de que
trata esta Lei tera carater contributivo e solidario, e deveréo ser observados 0s
critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial.

§ 1° Entende-se por observancia do carater contributivo:

| - a previsdo expressa nesta Lei, das aliquotas dos entes
patronais e dos segurados ativos, dos segurados inativos e dos pensionistas;

Il - o repasse mensal e integral dos valores das contribuicoes
devidas pelos entes patronais ao LEMEPREYV;,

Il — a retencédo e o repasse mensal e integral dos valores das
contribui¢cdes devidas pelos segurados ativos a LEMEPREV;

IV - a retengéo, pela LEMEPREYV, dos valores devidos pelos
segurados inativos e dos pensionistas, relativos aos beneficios e remuneracgfes
cujo pagamento esteja sob sua responsabilidade;

V - pagamento a LEMEPREYV, de valores relativos a débitos que
venham a ocorrer, relativos a contribuigdes parceladas mediante acordo.

§ 2° Os valores devidos a LEMEPREYV, de que trata o paragrafo

anterior, deverdo ser repassados em moeda corrente, de forma integral para
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cada competéncia, independentemente da disponibilidade financeira do Regime
Proprio de Previdéncia Social - RPPS, sendo vedada a compensacdo com
passivos previdenciarios ou reembolso de valores destinados a cobertura de
insuficiéncias financeiras relativas a competéncias anteriores.

8§ 3° Os valores repassados a LEMEPREV, em atraso, deverdo
sofrer acréscimo em conformidade com os critérios de atualizacdo e encargos

previstos na legislacao relativa aos tributos municipais.

CAPITULO I
DO FINANCIAMENTO

Art. 90. Os recursos financeiros necessarios ao financiamento do
plano de beneficios previstos nesta Lei serdo garantidos pelo pagamento das
contribuicdes devidas pelos entes patronais, pelos servidores ativos, inativos e
pensionistas e por outras fontes de custeio definidas nesta Lei.

Art. 91. Os percentuais de contribuicdo serédo fixados mediante
estudo atuarial que deverd considerar as caracteristicas das respectivas
massas, quanto a idade, sexo, familia, remuneracdo, expectativa de vida e

demais componentes necessarios.

Art. 92. O estudo atuarial devera ser realizado anualmente por
profissional ou empresa de atuaria, regularmente inscritos no Instituto Brasileiro
de Atuéria — IBA.

Art. 93. O estudo atuarial inicial e as reavaliacbes subsequentes
serdo encaminhados ao Ministério de Previdéncia Social — MPS para
conhecimento e acompanhamento nos prazos estabelecidos pela legislagao

previdenciaria em vigor.
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Art. 94. A Administracdo Publica Direta, Autarquica, Fundacional
e a Camara de Vereadores do Municipio deveréo acatar as orientagcdes contidas
no estudo atuarial anual, devendo tomar, juntamente com os 6rgaos de gestéo
da LEMEPREV, todas as medidas necessarias para a implantacdo imediata das
recomendacdes nele contidas.

Paragrafo Unico. Na hipbétese do estudo atuarial indicar a
necessidade de revisdo das aliquotas para o custeio do Regime Préprio de
Previdéncia Social - RPPS cabera ao Poder Executivo encaminhar a Camara de
Vereadores, projeto de Lei que assegure a revisdo das aliquotas, com o objetivo
de adequa-las ao percentual que assegure o pleno equilibrio financeiro e atuarial
do sistema.

Art. 95. Fica vedada a alteracéo do equilibrio financeiro e atuarial
do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS de que trata esta Lei,
mediante:

| - a criagdo ou assuncao de beneficios sem o anterior ajuste do
plano de custeio e a prévia integralizacdo de reservas para beneficios
concedidos;

Il - a alteragéo do regime de pagamento de recursos garantidores
por amortizar e das contribuicdes ordinarias financeiramente exigiveis para o
custeio dos planos de beneficios;

lll - a desafetacdo, total ou parcial, dos recursos garantidores,
integralizados ou por amortizar.

Paradgrafo Gnico. A alteracdo de legislagdo municipal que
impliqgue em aumento de despesas com pessoal devera ser discutida,
previamente, com o0s 6rgdos componentes da estrutura de governanca da
LEMEPREV.

CAPITULO Il
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DAS FONTES DE RECEITA

Art. 96. Sao fontes de receita do Regime Préprio de Previdéncia
Social - RPPS de que trata esta Lei:

| — as contribui¢cdes previdenciarias a serem pagas pelos:

a) entes patronais, assim entendidos a Administragdo Publica

Direta, Autéarquica, Fundacional e a Camara de Vereadores do Municipio de

Leme;

b) servidores ativos, inativos e pensionistas.

Il - doacdes, subvencdes e legados;

lll - receitas decorrentes de aplicacbes financeiras e receitas
patrimoniais;

IV - valores recebidos a titulo de compensacao financeira, em
raz&o do 8§ 9° do artigo 201 da Constituicao Federal;

V — dotagbes previstas no orgamento municipal;

VI — demais bens e recursos financeiros que eventualmente Ihe
forem destinados ou incorporados.

8 1° Constituem fontes de receita do plano de custeio do Regime
Proprio de Previdéncia Social - RPPS as contribui¢cdes previdenciérias previstas
no inciso | deste artigo, incidentes sobre o abono anual, salario-maternidade,
auxilio-doenca, auxilio-reclusdo e os valores pagos ao segurado pelo seu
vinculo funcional com o0 Municipio, em razdo de decisdo judicial ou

administrativa.
SECAO |

DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS
DEVIDAS PELOS ENTES PATRONAIS

AVENIDA 29 DE AGOSTO 668 — FONE (19) 3573.4000 — FAX (19) 3571.4900 — CNPJ/MF 46.362.661/0001-68 — LEME - SP



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME
ESTADO DE SAOQ PAULO

Art. 97. A aliquota de contribuicdo previdenciaria devida pelos
entes patronais para o custeio do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS
correspondera a 15,34% (quinze virgula trinta e quatro por cento) do total de sua
folha de pagamento.

Paragrafo unico. Sem prejuizo das atualiza¢gbes que porventura
sejam realizadas nos respectivos estudos atuariais anuais, ficam estabelecidas,
para efeitos do equacionamento do déficit atuarial, as seguintes aliquotas de

contribuicdo suplementares:

Custo em % sobre o total da

ANO Folha de Pessoal Ativo

20010 € 2012 ..o 1,82 %
2003 3,00 %
2014 € 2015 ..o 5,00%
2016 € 2007 oo 7,00%
2018 € 2019 ..oeee e 9,00%
2020 @ 2044 ... 11,43%

SECAO Il

DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS
DEVIDAS PELOS SERVIDORES ATIVOS

Art. 98. A aliquota de contribuicdo previdenciaria devida pelos
segurados ativos para o custeio do Regime Proprio de Previdéncia Social -
RPPS correspondera a 11% incidentes sobre a respectiva remuneracdo de

contribuicao.
SECAO I

DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS DEVIDAS PELOS
SERVIDORES INATIVOS E PELOS PENSIONISTAS
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Art. 99. A aliquota de contribuicdo previdenciaria devida pelos
servidores inativos e pelos pensionistas correspondera a 11%, incidentes sobre
o valor da parcela dos proventos que supere o limite estabelecido como teto dos
beneficios de aposentadoria e pensdo concedidas pelo Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS.

Paragrafo unico. A contribuicdo prevista no caput deste artigo
incidira apenas sobre as parcelas de proventos de aposentadorias e de penséo
que superem o dobro do limite maximo nele previsto, quando o beneficiario for
portador de doencga incapacitante, cujos critérios de comprovacdo serao

definidos em regulamento.

SECAO IV
DA CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES
CEDIDOS, AFASTADOS E LICENCIADOS

Art. 100. Nas hipoteses de cesséao, licenciamento ou afastamento
de servidor, o céalculo da contribuicdo ao Regime Préprio de Previdéncia Social -
RPPS seréa feito com base na remuneracédo do cargo efetivo de que o servidor

for titular, observado o disposto neste Capitulo.

Art. 101. Na cessdo de servidores ou no afastamento para
exercicio de mandato eletivo em que o pagamento da remunerac¢ao ou subsidio
seja O6nus do cessionario ou do oOrgdo de exercicio do mandato, sera de
responsabilidade desse 6rgdo ou entidade:

| - 0 desconto da contribuigéo devida pelo segurado;

Il - o custeio da contribuicdo devida pelo 6rgédo ou entidade de

origem;
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lll - o repasse das contribuicdes de que tratam os incisos | e I, a
Unidade Gestora do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS a que esta
vinculado o cedido ou afastado.

8§ 1° Na hipdtese do cessionario ou o 6rgao de exercicio do
mandato, ndo efetuar o repasse das contribuicbes a Unidade Gestora no prazo
legal, cabera ao 6rgdo ou entidade de origem efetua-lo, buscando o reembolso
de tais valores.

§ 2° O termo, ato, ou outro documento equivalente de cessao ou
afastamento do servidor com 6nus para o cessionario ou o 0rgao de exercicio do
mandato, devera prever a responsabilidade deste pelo desconto, recolhimento e
repasse das contribuicdes previdencidrias ao Regime Proprio de Previdéncia
Social - RPPS, conforme valores informados mensalmente pelo 6rgdo ou
entidade de origem.

8 3° O disposto neste artigo se aplica a todos, as hip6teses de
afastamento do cargo para exercicio de mandato eletivo com 6nus para o 6rgao
de exercicio do mandato, inclusive no caso de afastamento para o exercicio do
mandato de Prefeito, Vice-Prefeito ou de Vereador em que haja opcéo pelo

recebimento do subsidio do cargo eletivo.

Art. 102. Na cesséo ou afastamento de servidores sem 06nus
para o cessionario ou para o 6rgdo de exercicio do mandato, continuara sob a
responsabilidade do 6rgdo ou entidade de origem, a retencdo e o repasse, a
unidade gestora do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS, das
contribuicdes correspondentes a parcela devida pelo servidor e pela
Administracdo Publica Direta, Autarquica, Fundacional e a Camara de
Vereadores do Municipio.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo se aplica as hipéteses
de afastamento do cargo para exercicio de mandato eletivo de Prefeito, Vice-
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Prefeito ou de Vereador em que haja opcao pelo recebimento da remuneracéao

do cargo efetivo de que o servidor seja titular.

Art. 103. O servidor afastado ou licenciado temporariamente do
exercicio do cargo efetivo sem recebimento de remuneracgéo ou de subsidio pela
Administragdo Publica Direta, Autarquica, Fundacional e a Céamara de
Vereadores do Municipio contribuira para o Regime Proprio de Previdéncia
Social — RPPS, computando-se o0 respectivo tempo de afastamento ou
licenciamento para fins de aposentadoria.

§ 1° Cabera ao servidor publico afastado ou licenciado de seu
cargo nos termos do caput, responsabilizar-se pelo recolhimento da contribuicéo
previdenciaria prevista no artigo 98 desta Lei e pelo recolhimento da contribuicédo
previdenciaria prevista no artigo 97 desta mesma Lei, sob pena da né&o
verificagcdo do efeito da contagem do respectivo tempo de afastamento ou
licenciamento para fins de aposentadoria.

§ 2° A contribuicdo efetuada pelo servidor na situagdo de que
trata 0 caput ndo serda computada para cumprimento dos requisitos de tempo de
carreira, tempo de efetivo exercicio no servigo publico e tempo no cargo efetivo
para concessao de aposentadoria.

8§ 3° Sem embargo dos efeitos da publicacdo desta Lei, cabera
aos servidores afastados ou licenciados temporariamente do exercicio de seus
cargos efetivos sem recebimento de remuneracdo ou de subsidio pela
Administragdo Publica Direta, Autarquica, Fundacional e a Céamara de
Vereadores do Municipio, comparecerem a sede da LEMEPREV no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da data da publicacdo desta Lei, para

tomarem ciéncia do disposto no 8§ 1° deste artigo.

SECAO V
DA RESPONSABILIDADE PELA ARRECADACAO
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DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS AO RPPS

Art. 104. O repasse dos valores das contribuicdes
previdenciarias previstas nesta Lei devera ocorrer, mensalmente, até o dia 20

(vinte) de cada més subsequente ao da competéncia.

Paragrafo unico. O Prefeito, o Presidente da Céamara de
Vereadores, os Dirigentes de Autarquias e Funda¢des do Municipio, bem como
os ordenadores de despesas serdo solidariamente responsaveis, na forma da
Lei, pelo recolhimento e repasse das contribuicbes previdenciarias sob sua

responsabilidade.

SECAO VI
DA REMUNERACAO DE CONTRIBUICAO

Art. 105. Para efeito de recolhimento de contribuicdo
previdenciaria, entende-se por base de contribuicAo o vencimento do cargo
efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas em
Lei, os adicionais de carater individual ou quaisquer outras vantagens,
incorporadas ou incorporaveis, exceto:

| - salario familia,;

Il - diarias de viagens;

[l — adicional de transporte;

IV- adicional de insalubridade e de periculosidade;

V - parcela percebida em decorréncia de exercicio de cargo em
comissao ou de funcdo de confianca;

VI - abono de permanéncia;

VII - licenca prémio em pecunia;

VIII — abono pecuniério de férias;
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IX — adicional de abono pecuniério de férias;

X — adicional de férias

Xl — adicional pela prestacdo de servigo extraordinario;

XIl — adicional noturno;

XIII — gratificacdo de complexidade I,

XIV — carga suplementar do magistério;

XV — gratificacdo natalicia,;

XVI — auxilio natalidade;

XVII — gratificacdo pelo exercicio das funcdes de membro da
Comissédo Permanente de Licitagbes e Pregoeiro, bem como das respectivas
equipes de apoio;

XVIII — gratificacdo de trabalho noturno;

XIX — gratificacédo por substituicdo paga ao professor substituto;

XX — outras parcelas cujo carater indenizatorio esteja definido em
Lei.

8§ 1° As parcelas remuneratorias referentes a plantdes e
produtividade inerentes aos cargos de médicos e fiscais de rendas, constituirdo
base da contribuicdo previdenciaria e serdo fixadas nos proventos de
aposentadoria e pensdo na forma estabelecida nesta Lei.

8§ 2° Na hipotese do servidor possuir diferenca salarial
incorporada ou com 0s requisitos ja implementados para incorporagao, terdo os
valores desta vantagem considerados no calculo da base contributiva mensal do
servidor para o Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS e integrard os

proventos de aposentadoria e pensoes.

§ 3° A gratificacdo de produtividade percebida pelos servidores
da saude e da fiscalizacdo municipal do servidor no cargo efetivo de médico e
fiscal, constitui base de calculo da contribuicdo previdenciaria de que trata o
artigo 98 desta Lei.
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8§ 4° Na hipotese de recolhimento indevido de quaisquer das
parcelas excetuadas neste artigo, serdo devolvidas ao servidor devidamente,
acrescidas em conformidade com as regras de atualizacdo e dos encargos

previstos aos tributos municipais.

8 5° Incidirhd a contribuicdo previdenciaria prevista neste artigo
sobre o beneficio de auxilio doenca, salario maternidade e demais afastamentos
remunerados do servidor, sendo a respectiva base de célculo a remuneracao no

cargo efetivo.

Art. 106. Aplicar-se-a, no que couber e desde que ndo contrarie
as normas previstas nesta sec¢do, as regras sobre a base de calculo das
contribui¢cdes previstas na Orientacdo Normativa SPS n° 02, de 31 de margo de

2009, ou outra norma que vier a substitui-la.

TITULO V
DO PLANO DE BENEFICIOS

CAPITULO |
DOS BENEFICIOS EM ESPECIE

Art. 107. Séo beneficios do Regime Proprio de Previdéncia
Social - RPPS de que trata esta Lei:

| - quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulsoria;

c) aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicéo;

d) aposentadoria voluntaria por idade;

e) aposentadoria especial do professor;

Il - quanto ao dependente:
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a) pensao por morte;

SECAO |
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 108. A aposentadoria por invalidez permanente sera devida
ao segurado que, estando ou ndo em gozo de auxilio doenca, for considerado
incapaz e insuscetivel de reabilitacdo para o exercicio das atribuicdes inerentes
ao cargo para o qual foi provido, ensejando o pagamento de proventos a este
titulo enquanto permanecer nessa condi¢ao.

81° A aposentadoria por invalidez serd precedida de licenca para
tratamento de saude, por periodo ndo excedente a 24 (vinte e quatro) meses.

8§ 2° A concesséo de aposentadoria por invalidez permanente
ficard condicionada a verificagdo da incapacidade mediante a expedicdo de
Laudo Pericial a cargo da Pericia Médica da LEMEPREV.

8§ 3° Na hipotese de doengca que imponha afastamento
compulsério ao segurado, atestada em laudo conclusivo de medicina
especializada, a concessdo da aposentadoria por invalidez permanente ficara
condicionada a sua ratificacdo pela Pericia Médica a que se refere o paragrafo
anterior.

8 4° O segurado fara jus ao pagamento do beneficio previsto no

caput a partir da data do ato de sua concesséao, o qual sera publicado.

Art. 109. A doenca ou lesdo de que o segurado ja era portador
ao filiar-se ao RPPS nao lhe conferira direito a aposentadoria por invalidez
permanente, salvo quando a doenca ou lesdo de que ja era portador, Ihe
conferisse condi¢cBes para admissao no servigo publico, e, posteriormente, em
razdo de progressdo ou agravamento dessa doenca ou les&do, ocorrer a

incapacidade definitiva.
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Paragrafo unico. A progressao ou agravamento da doenca a
gue se refere o caput deste artigo, devera obrigatoriamente decorrer do
exercicio das atividades funcionais a que se encontra submetido o segurado, a
ser atestada pela Pericia Médica da LEMEPREV.

Art. 110. A aposentadoria por invalidez permanente tera
proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, exceto se decorrente de
acidente em servico, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou
incuravel.

8 1° Considera-se doenca grave, contagiosa ou incuravel a
tuberculose ativa, a hanseniase, a alienacdo mental, a neoplasia maligna, a
cegueira, a paralisia irreversivel e incapacitante, a cardiopatia grave, a doenca
de Parkinson, a espondiloartrose anquilosante, a nefropatia grave, o estado
avancado da doenca de Paget (osteite deformante), a sindrome da deficiéncia
imunolégica adquirida — AIDS, a contaminag¢do por radiacdo, com base em
conclusdo da medicina especializada, a hepatopatia, bem como outras doencas
especificadas na legislacdo do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

8§ 2° Considera-se acidente em servico, aquele ocorrido no
exercicio do cargo, ou que se relacione, direta ou indiretamente com as
atribuicbes deste, que provoque lesao corporal, perturbacao funcional, perda ou

reducdo, permanente ou temporaria, da capacidade laborativa.

Art. 111. Para os efeitos desta Lei, equiparam-se ao acidente em
Servigo:

| — aquele ligado ao servigo que, embora nao tenha sido a causa
Unica, tenha contribuido diretamente para a reducdo ou perda da capacidade
laborativa ou produzido lesdo que exija aten¢cdo médica para a sua recuperacgao;

Il - aquele sofrido pelo segurado no local e no horério do trabalho,

em consequéncia de:
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a) ato de agressao, sabotagem ou terrorismo praticado por
terceiro ou companheiro de trabalho;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiros, por motivo de
disputa relacionada ao trabalho;

c) ato de imprudéncia, negligéncia ou de impericia de terceiro ou
de companheiro de trabalho;

d) ato de pessoa privada do uso da razéo;

e) desabamento, inundacao, incéndio e outros casos fortuitos ou
decorrentes de for¢ca maior.

lIl - a doenca proveniente de contaminacdo acidental do
segurado no exercicio do cargo;

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e
horéario de servico:

a) na execugao de ordem ou na realizacao de servigo relacionado
ao cargo;

b) na prestacdo espontanea de qualquer servico a0 municipio
para Ihe evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

c) em viagem de trabalho ou no interesse do trabalho, inclusive
para estudo, quando financiada ou autorizada pelo Municipio dentro de seus
planos para capacitacdo de mao-de-obra, ou para atendimento de interesse
publico, independentemente do meio de locomocé&o utilizado, inclusive veiculo
de propriedade do segurado;

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste
para aquela, qualquer que seja o0 meio de locomocgéo, inclusive veiculo de

propriedade do segurado.
Art. 112. Os periodos destinados a refeicdo e descanso ou por

ocasido da satisfacdo de outras necessidades fisioldégicas no local de trabalho

ou durante este, o segurado sera considerado no exercicio de seu cargo.
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Art. 113. A aposentadoria por invalidez permanente podera ser
revertida por requerimento do segurado ou “ex oficio” quando insubsistentes os
motivos que ensejaram a aposentadoria.

Paragrafo Unico. Em ambas as hipbteses previstas no caput,
somente ocorrera a reversao quando o servidor reunir condicdes de readaptar-
se ao exercicio de suas atividades laborais ou de atividade mais compativel com
sua capacidade fisica ou intelectual, em conformidade com a pericia a cargo da
Junta Médica da LEMEPREV.

Art. 114. O aposentado por invalidez permanente que retornar a
atividade tera sua aposentadoria automaticamente cessada, a partir da data do

ato concessorio da reversao.

Art. 115. O segurado que retornar a atividade podera requerer, a

gualquer tempo, novo beneficio, em conformidade com esta Lei.

Art. 116. E condicdo para a manutencdo da aposentadoria por
invalidez, que o beneficiario submeta-se a nova reavaliacdo pericial a cada 12
(doze) meses.

8§ 1° O ndo comparecimento do segurado no prazo designado
para a realizacado da pericia médica implicara na suspensao do pagamento do
beneficio.

8 2° Na ocasido da reavaliacdo pericial, o segurado devera
apresentar declaragédo de que nao se encontra exercendo nenhuma atividade

laboral.
Art. 117. Os procedimentos necessarios a instauracdo do

processo administrativo de concessao de aposentadoria por invalidez

permanente serdo determinados em regulamento especifico.
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SECAO Il
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 118. O segurado sera aposentado aos 70 (setenta) anos de

idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicao.

Art. 119. A aposentadoria serd declarada por ato da autoridade
competente, retroagindo seus efeitos ao dia imediato aquele em que o servidor
atingir a idade-limite de permanéncia no servico publico, inclusive quanto a
aquisicdo de vantagens e direitos, devendo ser declarada, imediatamente, a
vacancia do cargo e ensejando pagamento de proventos a partir do més

subsequente a data do ato concessorio.

SECAO I
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUICAO

Art. 120. O segurado fara jus a aposentadoria voluntaria por
idade e tempo de contribuicdo com proventos integrais, calculados na forma
desta Lei, desde que preencha, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

| — tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico
publico federal, estadual, distrital e municipal,

Il — tempo minimo de 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no
cargo em que se dara a aposentadoria;

Il — 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) anos de
contribuicdo, se homem, e 55 (cinqlenta e cinco) anos de idade e 30 (trinta)

anos de contribuicéo, se mulher.

SECAO IV
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DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE

Art. 121. O segurado fara jus a aposentadoria voluntaria por
idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, calculados na
forma prevista nesta Lei, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

| — tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico
publico federal, estadual, distrital e municipal,

Il — tempo minimo de 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no
cargo em que se dara a aposentadoria;

[l — 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60

(sessenta) anos de idade, se mulher.

SECAO YV
DA APOSENTADORIA ESPECIAL DO PROFESSOR

Art. 122. O professor que comprove, exclusivamente, tempo
de efetivo exercicio das funcdes de magistério na educacao infantil e no
ensino fundamental e médio, quando da aposentadoria prevista no artigo
111, terd os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo reduzidos em
05 (cinco) anos.

Paragrafo Unico. S&o consideradas funcdes de magistério
as exercidas por professores no desempenho de atividades educativas,
guando exercidas em estabelecimento de educacdo basica, formada pela
educacéo infantil, ensino fundamental e médio, em seus diversos niveis e
modalidades, incluidas, além do exercicio de docéncia, as de direcao de

unidade escolar e as de coordenac¢do e assessoramento pedagogico.

SECAO IX
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DA PENSAO POR MORTE

Art. 123. A pensdo por morte consistirA numa renda mensal
conferida ao conjunto dos dependentes do segurado, quando do seu
falecimento, correspondente a:

| - totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data
anterior a do 6Obito, até o valor de limite maximo estabelecido para os beneficios
do RGPS, acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite;

Il - totalidade da remuneracdo do servidor no cargo efetivo na
data anterior a do Obito, até o valor limite maximo estabelecido para o0s
beneficios do RGPS, acrescido de setenta por cento da parcela excedente a
este limite, se o falecimento ocorrer quando o servidor ainda estiver em
atividade.

81°. Para os efeitos do inciso Il deste artigo, considera-se a
totalidade da remuneracdo dos cargos de médico plantonista, medico, com
produtividade e de fiscal de rendas, o valor correspondente ao resultado obtido
da média aritmética simples dos plantdes ou da produtividade recebidas pelo
servidor, apuradas no prazo minimo de 10 (dez) anos, anteriores a data da
concessao do beneficio previdenciario.

82° - Na hipotese de ndo ocorrer o cumprimento dos periodos
estabelecidos 81° deste artigo, em decorréncia de morte, invalidez ou
aposentadoria compulséria, a média da gratificacdo de produtividade ou pelos
plantbes executados, sera apurado pelo prazo apresentado pelo servidor.

83° Sera concedida pensao provisoria por morte presumida do
segurado, nas seguintes hipéteses:

| - sentenca declaratéria de auséncia, expedida por autoridade
judiciaria competente;

Il - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.
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84° A pensao provisoria sera transformada em definitiva com o
Obito do segurado ausente ou sera cancelada com reaparecimento do mesmo,
ficando os dependentes desobrigados da reposicdo dos valores recebidos, salvo
ma-feé.

85° Os valores referidos neste artigo serdo corrigidos pelos
mesmos indices aplicados aos beneficios do RGPS.

8 6° A concessdo da pensdo por morte ndo sera protelada pela
falta de habilitacdo de outro possivel dependente ou por qualquer inscricdo ou
habilitacdo posterior que implique inclusdo de dependente s6 produzira efeito a
contar da data da inscricao ou habilitacdo quando estas forem deferidas.

87° O conjuge ausente ndo exclui do direito a penséo por morte,
0 companheiro ou a companheira, que somente fara jus ao beneficio mediante
prova de dependéncia econdémica.

88° Observado o disposto no caput deste artigo, a quota daquele

cujo direito a penséao cessar, revertera proporcionalmente em favor dos demais.

Art.124. A pensdo sera concedida integralmente ao titular da
pensao vitalicia, exceto se existirem beneficiarios da penséo temporéria.

81° Ocorrendo habilitagdo de varios titulares & penséo vitalicia, o
seu valor sera distribuido em partes iguais entre os beneficiarios habilitados.

8§2° Ocorrendo habilitagdo as pensOes vitalicia e temporaria,
metade do valor cabera ao titular ou titulares da pensao vitalicia, sendo a outra
metade rateada em partes iguais, entre os titulares da penséo temporaria.

83° Ocorrendo habilitacdo somente a penséo temporéria, o valor

integral da penséo sera rateado, em partes iguais, entre os que se habilitarem.
Art. 125. A pensdo por morte serd devida aos dependentes a

contar:
| - do dia do 6bito;
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Il - da data da decisdo judicial, no caso de declaracdo de
auséncia;
lll - da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por

motivo de acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova idonea.

Art. 126. O beneficiario da penséo provisoria de que trata o 8§ 3°
do artigo 123 devera, anualmente, declarar que o segurado permanece
desaparecido, ficando obrigado a comunicar, imediatamente a LEMEPREV, o

reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil e penalmente.

Art. 127. A pensdo podera ser requerida a qualquer tempo,
observados os prazos prescricionais previstos nesta Lei.

Art. 128. Garantido o direito de opcdo pela mais vantajosa, €
vedada a percep¢do cumulativa de mais de uma penséo vitalicia, exceto nos

casos de cumulatividade de cargos permitidos pela Constituicdo Federal.

Art. 129. A condicdo legal de dependente, para fins desta Lei, é
aquela verificada na data do 6Obito do segurado, observados os critérios de
comprovacao de dependéncia econdémica.

81° A invalidez ou a alteragdo de condicbes quanto ao
dependente, supervenientes a morte do segurado, ndo dardo origem a qualquer
direito a penséo.

82° Extingue-se o direito de recebimento de penséo por morte:

| — quando o beneficiario completar 18 (dezoito) anos;

Il - pela cessacao da invalidez;

[l - pelo casamento ou unido estavel:
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a) o dependente que contrair casamento ou unido estavel com
terceiro deverd comunicar, imediatamente, o 6rgdo gestor, sob pena de obrigar-
se a ressarcir os valores indevidamente recebidos.

b) sempre que se extinguir o beneficio de um dependente sera
processado novo rateio entre os dependentes remanescentes, devendo o
beneficio ser cancelado na hipétese de inexisténcia de dependentes
remanescentes.

IV - pela morte do dependente;

SECAO X

CAPITULO Il
DA GRATIFICACAO NATALINA

Art. 130. Sera devida gratificacdo natalina ao beneficiario que
durante o ano receber aposentadoria ou pensao por morte, que consiste em um
abono equivalente ao total dos proventos ou pensdes relativos ao més de

dezembro, sendo pago nos termos da legislacéo vigente.

Art. 131. O pagamento da gratificacdo natalina, no ano em que
for concedida a aposentadoria e a pensao, incumbira ao 6rgao responsavel pelo
pagamento da remuneragdo do servidor na atividade, respeitada a
proporcionalidade.

Art. 132. Sera observada a proporcionalidade de 1/12 (um doze
avos) do abono para cada més de beneficio efetivamente recebido,
considerando-se como més completo o periodo igual ou superior a 15 (quinze)
dias.
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CAPITULO Il
DAS REGRAS DE TRANSICAO PARA A CONCESSAO
DE APOSENTADORIA

Art. 133. Ao servidor que tenha ingressado por concurso publico
de provas ou de provas e titulos em cargo efetivo na Administracdo Publica
Direta, Autarquica e Fundacional da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, até 16 de dezembro de 1998, é facultado aposentar-se com
proventos calculados de acordo com o artigo 137 quando o servidor,
cumulativamente:

| - tiver 53 (cinquenta e trés) anos de idade, se homem, e 48
(quarenta e oito) anos de idade, se mulher;

Il - tiver 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se
der a aposentadoria;

[l - contar tempo de contribui¢éo igual, no minimo, a soma de:

a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se
mulher;

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a 20% (vinte
por cento) do tempo que, na data prevista no caput, faltava para atingir o limite
de tempo constante da alinea “a”.

8§ 1° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias
para aposentadoria na forma do caput terd os seus proventos de inatividade
reduzidos para cada ano antecipado em relacdo aos limites de idade
estabelecidos no inciso lll, do artigo 120, observado o artigo 122, na seguinte
proporgao:

| — 3,5% para aquele que tiver completado as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005,
independentemente de a concessdo do beneficio ocorrer em data posterior

aquela;
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I — 5% para aquele que completar as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

8 2° O numero de anos antecipados para calculo da reducgéo de
que trata o 8 1° sera verificado no momento da concesséao do beneficio.

8 3° Os percentuais de redugéo de que tratam os incisos | e Il do
§ 1° serdo aplicados sobre o valor do beneficio inicial calculado pela média das
contribuicdes, em conformidade com o artigo 139 desta Lei, verificando-se
previamente a observancia ao limite da remuneracdo do servidor no cargo
efetivo, previsto no § 9° do mesmo artigo.

8§ 4° O segurado professor, de qualquer nivel de ensino, que, até
a data de publicacdo da Emenda Constitucional n°® 20, tenha ingressado,
regularmente, em cargo efetivo de magistério na Unido, Estados, Distrito Federal
ou Municipios, incluidas suas autarquias e fundacdes, e que opte por aposentar-
se na forma do disposto no caput, tera o tempo de servico exercido até a
publicacdo daquela Emenda contado com o acréscimo de 17% (dezessete por
cento), se homem, e de 20 % (vinte por cento), se mulher, desde que se
aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas funcbes de
magistério, observado o disposto nos 88 1°, 2° e 3°.

8 5° As aposentadorias concedidas conforme este artigo serao
reajustadas nos mesmos indices e datas em que se der o reajuste dos

beneficios do regime geral de previdéncia social.

Art. 134. Ressalvado o direito de op¢do a aposentadoria pelas
normas estabelecidas no artigo 120 ou pelas regras estabelecidas pelo artigo
133 desta Lei, o segurado do RPPS que tiver ingressado no servi¢co publico na
Administracdo Publica Direta, Autarquica e Fundacional da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, até 31 de dezembro de 2003, podera aposentar-se
com proventos integrais, que corresponderdo a totalidade da remuneragdo do

servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria quando, observadas as
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reducbes de idade e tempo de contribuicdo contidas no artigo 122, vier a
preencher, cumulativamente, as seguintes condi¢des:

| — 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e cinglenta e cinco
anos de idade, se mulher;

Il — 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e trinta
anos de contribuicéo, se mulher;

[l — 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico
federal, estadual, distrital ou municipal;

IV — 10 (dez) anos de carreira e 05 (cinco) anos de efetivo
exercicio no cargo em que se der a aposentadoria.

Paragrafo Uunico. Os proventos das aposentadorias concedidas
conforme este artigo serdo revistos na mesma propor¢cdo e na mesma data,
sempre que se modificar a remuneracao dos servidores em atividade, observado
o disposto no artigo 37, XI, da Constituicdo Federal, sendo também estendidos
aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidas
aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacéao ou

reclassificacédo do cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria.

Art. 135. Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas
normas estabelecidas nos artigos 120 e 122, ou pelas regras estabelecidas nos
artigos 133 e 134 desta Lei, o servidor, que tiver ingressado no servico publico
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas
autarquias e fundacdes, até 16 de dezembro de 1998, podera aposentar-se com
proventos integrais, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes
condicdes:

| — 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e 30

(trinta) anos de contribuicdo, se mulher;

AVENIDA 29 DE AGOSTO 668 — FONE (19) 3573.4000 — FAX (19) 3571.4900 — CNPJ/MF 46.362.661/0001-68 — LEME - SP



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME
ESTADO DE SAOQ PAULO

Il — 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exercicio no servi¢co publico
federal, estadual, distrital ou municipal, 15 (quinze) anos de carreira e 05 (cinco)
anos no cargo em que se der a aposentadoria;

[l - idade minima resultante da reducdo, relativamente aos limites
de idade do art. 120, lll, de 01 (um) ano de idade para cada ano de contribuicdo
gue exceder a condi¢cdo prevista no inciso | do caput deste artigo.

§ 1° Na aplicagéo dos limites de idade previsto no inciso Il do
caput, ndo se aplica a reducgéo prevista no artigo 122 relativa ao professor.

8§ 2° Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias
concedidas com base neste artigo o disposto no artigo 136, observando-se igual
critério de revisdo as pensdes derivadas dos proventos de servidores falecidos

gue tenham se aposentado em conformidade com este artigo.

Art. 136. E assegurada a concessdo de aposentadoria e pensao,
a qualquer tempo, aos segurados e seus dependentes que, até 31 de dezembro
de 2003, tenham cumprido os requisitos para a obtencdo destes beneficios, com
base nos critérios da legislacdo entédo vigente, observado o disposto no inciso Xl
do artigo 37 da Constituicdo Federal.

8§ 1° Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos
segurados referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de
contribuicéo ja exercido até 31 de dezembro de 2003, bem como as pensdes de
seus dependentes, serdo calculados de acordo com a legislacdo em vigor a
época em que foram atendidas as prescricbes nela estabelecidas para a
concessédo desses beneficios ou nas condigbes da legislagédo vigente, conforme
opc¢ao do segurado.

8 2° No célculo do beneficio concedido de acordo com a
legislagdo em vigor a época da aquisicdo do direito, serd utilizada a
remuneracdo do servidor no cargo efetivo no momento da concessdo da

aposentadoria.
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8§ 3° Na hipotese de utlizagdo de direito adquirido a
aposentadoria com proventos proporcionais, considerar-se-4 o0 tempo de
contribuicdo cumprido até 31 de dezembro de 2003, observando-se que o
cOmputo de tempo de contribuicdo posterior a essa data, somente sera admitido
para fins de cumprimento dos requisitos exigidos para outra regra vigente de

aposentadoria, com proventos integrais ou proporcionais.

Art. 137. Observado o disposto no artigo 37, XI, da Constituicao
Federal, os proventos de aposentadoria dos segurados do RPPS e as pensdes
de seus dependentes, em fruicdo em 31 de dezembro de 2003, bem como os
proventos de aposentadoria dos servidores e as pensdes dos dependentes
abrangidos pelo artigo 136 serdo revistos na mesma proporcdo e na mesma
data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade,
sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios
ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive
guando decorrentes da transformacao ou reclassificacdo do cargo ou funcéo em
gue se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concesséo da

pensao.

CAPITULO IV
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 138. O servidor titular de cargo efetivo que tenha completado
as exigéncias para aposentadoria voluntaria estabelecidas nos artigos 120 e 133
e que opte por permanecer em atividade fara jus a um abono de permanéncia
equivalente ao valor da sua contribuicdo previdenciaria, até completar as
exigéncias para aposentadoria compulséria previstas nesta Lei.

8§ 1° O abono previsto no caput sera concedido, nas mesmas

condi¢les, ao servidor que, até 31 de dezembro de 2003, tenha cumprido todos

AVENIDA 29 DE AGOSTO 668 — FONE (19) 3573.4000 — FAX (19) 3571.4900 — CNPJ/MF 46.362.661/0001-68 — LEME - SP



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME
ESTADO DE SAOQ PAULO

0S requisitos para obtencdo da aposentadoria voluntaria, com proventos
integrais ou proporcionais, com base nos critérios da legislagdo entdo vigente,
como previsto no artigo 136, desde que conte com, no minimo, 25 (vinte e cinco)
anos de contribuicéo, se mulher, ou 30 (trinta) anos, se homem.

§ 2° O recebimento do abono de permanéncia pelo servidor que
cumpriu todos os requisitos para obtencdo da aposentadoria voluntéria, com
proventos integrais ou proporcionais, em qualquer das hipdteses previstas nos
artigos 120, 133 e 136, conforme previsto no caput e 8 1° n&o constitui
impedimento a concessdo de beneficio de acordo com outra regra vigente,
inclusive as previstas nos artigos 134 e 135, desde que cumpridos 0s requisitos
previstos para essas hipoOteses, garantida ao servidor a opgdo pela mais
vantajosa.

§ 3° O valor do abono de permanéncia sera equivalente ao valor
da contribuicdo efetivamente descontada do servidor, ou recolhida por este,
relativamente a cada competéncia.

8§ 4° O pagamento do abono de permanéncia é de
responsabilidade do Municipio e serd devido a partir do cumprimento dos
requisitos para obtencdo do beneficio conforme disposto no caput e § 1°,
mediante opc¢éo expressa do servidor pela permanéncia em atividade.

§ 5° Cessara o direito ao pagamento do abono de permanéncia
guando da concesséo do beneficio de aposentadoria ao servidor titular de cargo

efetivo.
CAPITULO V
DAS REGRAS DE CALCULO DOS PROVENTOS

E REAJUSTE DOS BENEFICIOS

Art. 139. No célculo dos proventos das aposentadorias referidas
nos artigos 108, 118,120,121,122 e 133, concedidas a partir de 20 de fevereiro
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de 2004, sera considerada a meédia aritmética simples das maiores
remuneracdes utilizadas como base para as contribuicbes do servidor aos
regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a oitenta por
cento de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou
desde a do inicio da contribuicédo, se posterior aquela competéncia.

8 1° As remuneracdes consideradas no célculo do valor inicial
dos proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a
variacao integral do indice fixado para a atualizacdo dos salarios de contribuicdo
considerados no calculo dos beneficios do RGPS, conforme portaria editada
mensalmente pelo MPS.

8§ 2° Nas competéncias a partir de julho de 1994, em que nao
tenha havido contribuicdo do servidor vinculado a Regime Proprio de
Previdéncia Social - RPPS, a base de céalculo dos proventos sera a remuneracao
do servidor no cargo efetivo, inclusive nos periodos em que houve isencao de
contribuicdo ou afastamento do cargo, desde que o respectivo afastamento seja
considerado como de efetivo exercicio.

8 3° Na auséncia de contribuicdo do servidor néo titular de cargo
efetivo vinculado a regime proprio até dezembro de 1998, sera considerada a
sua remuneragdo no cargo ocupado no periodo correspondente.

8 4° Os valores das remuneracgdes a serem utilizadas no célculo
de que trata este artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos
orgaos e entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor
esteve vinculado ou por outro documento publico, de acordo com as normas
emanadas pelo MPS.

8§ 5° Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no
célculo da média da aposentadoria, depois de atualizadas na forma do § 1°, ndo
poderéo ser:

| — inferiores ao valor do salario minimo;
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Il - superiores ao limite maximo do salario-de-contribuicéo,
guanto aos meses em que o servidor esteve vinculado ao RGPS.

8§ 6° As maiores remuneracdes de que trata o caput serao
definidas depois da aplicacao dos fatores de atualizacdo e da observancia, més
a més, dos limites estabelecidos no § 5°.

8 7° Na determinacdo do numero de competéncias
correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo contributivo de que trata o
caput, desprezar-se-a a parte decimal.

§ 8° Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo
contributivo do segurado por ndo vinculacdo a regime previdenciario, decorrente
de auséncia de prestacdo de servico ou de contribuicdo, esse periodo sera
desprezado do célculo de que trata este artigo.

§ 9° O valor inicial dos proventos, calculado de acordo com o
caput, por ocasido de sua concessdo, ndo podera exceder a remuneracdo do
respectivo servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria, sendo
vedada a incluséo de parcelas temporarias conforme previsto no artigo 141.

8§ 10° Considera-se remuneragdo do cargo efetivo o valor
constituido pelos vencimentos e vantagens pecuniarias permanentes do
respectivo cargo estabelecidas em Lei, acrescido dos adicionais de carater
individual e das vantagens pessoais permanentes.

§ 11° Para o calculo do valor inicial dos proventos proporcionais
ao tempo de contribuicdo, sera utilizada fracdo cujo numerador sera o total
desse tempo e o denominador, 0 tempo necessario a respectiva aposentadoria
voluntaria com proventos integrais, conforme inciso Ill do artigo 120, ndo se
aplicando a reducao no tempo de idade e contribuicdo de que trata o artigo 122,
relativa a aposentadoria especial do professor.

8 12° A fragdo de que trata o § 11 sera aplicada sobre o valor dos
proventos calculado conforme o caput deste artigo, observando-se previamente

a aplicacdo do limite de que trata o § 9°.

AVENIDA 29 DE AGOSTO 668 — FONE (19) 3573.4000 — FAX (19) 3571.4900 — CNPJ/MF 46.362.661/0001-68 — LEME - SP



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME
ESTADO DE SAOQ PAULO

§ 13° Os periodos de tempo utilizados no célculo previsto neste

artigo serdo considerados em numero de dias.

Art. 140. Os beneficios de aposentadoria e pensdo, de que
tratam os artigos 108,118,120,121,122,123 e 133 serdo reajustados, para
preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, nas mesmas datas e
indices utilizados para fins de reajustes dos beneficios do RGPS, aplicado de

forma proporcional entre a data da concessao e a do primeiro reajustamento.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE BENEFICIOS

Art. 141. E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de
percepcao destes, de parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de
trabalho, de funcdo de confianca, de cargo em comissdo, de outras parcelas
temporarias de remuneracédo ou do abono de permanéncia de que trata o artigo
138.

§ 1° O disposto no caput ndo se aplica as parcelas
remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho, de funcdo de
confianca, de cargo em comissdo que tiverem integrado a remuneracdo de
contribuicdo do servidor que se aposentar com proventos calculados conforme
artigo 136 desta Lei, respeitado, em qualquer hipétese, como Ilimite, a
remuneracao do servidor no cargo efetivo.

§ 2°. A gratificacdo de produtividade dos cargos de médico e de
fiscal de rendas sera integrada a remuneracdo do cargo efetivo por ocasido da
concessao da aposentadoria ou pensao, no valor correspondente ao resultado
obtido da média das contribuicdes previdenciarias a ela pertinente, vertidas ao
Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS pelo prazo minimo de 10 (dez)
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anos, a ser apurada nos ultimos 60 (sessenta) meses anteriores a data da
concessao do beneficio previdenciario.

8§ 3° Na hipotese de ndo haver o cumprimento dos periodos
estabelecidos no paragrafo anterior deste artigo, em decorréncia de morte,
invalidez ou aposentadoria compulséria, a média da gratificacdo de
produtividade sera apurado pelo prazo apresentado pelo servidor.

8§ 4°. Os servidores da saude, cuja remuneracéo é formada pelos
valores de plantdes efetivamente trabalhados, terdo os valores dos proventos de
aposentadoria e pensédo fixados no valor da média aritmética simples de
plantdes mensais realizados no prazo minimo de 10 (dez) anos, a ser apurada
nos ultimos 60 (sessenta) meses anteriores a data da concessdo do beneficio
previdenciario, aplicando-lhes o disposto 8§3° deste artigo.

8§ 5° Para os servidores que ocupavam empregos publicos e
foram incluidos no regime instituido pela Lei 564/09, transformados em cargos
na data de 01 de janeiro de 2010, a contagem do tempo minimo de permanéncia
Nno cargo e na carreira para a concessao de aposentadorias voluntarias se

iniciara na data de transformacéo do emprego em cargo.

Art. 142. Ressalvado o disposto nos artigos 99 e 109, a

aposentadoria vigorara a partir da data da publicacédo do respectivo ato.

Art. 143. A vedacdo prevista no 8§ 10 do artigo 37, da
Constituicdo Federal, ndo se aplica aos membros de poder e aos inativos,
servidores e militares, que, até 16 de dezembro de 1998, tenham ingressado
novamente no servigo publico por concurso publico de provas ou de provas e
titulos, e pelas demais formas previstas na Constituicdo Federal, sendo-lhes
proibida a percepc¢éo de mais de uma aposentadoria pelo regime de previdéncia
a que se refere o artigo 40 da Constituicao Federal, aplicando-lhes, em qualquer

hipdtese, o limite de que trata o § 11 deste mesmo artigo.
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Paragrafo uUnico. Aos segurados de que trata este artigo €

resguardado o direito de op¢ao pela aposentadoria mais vantajosa.

(O

Art. 144, Para fins de concesséo de aposentadoria pelo RPPS

vedada a contagem de tempo de contribuicao ficticio.

Art. 145. Serd computado, integralmente, o tempo de
contribuicdo no servico publico federal, estadual, distrital e municipal, prestado
sob a égide de qualquer regime juridico, bem como o tempo de contribuicdo
junto ao RGPS.

Art. 146. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos
acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, sera vedada a percepcédo de
mais de uma aposentadoria por conta do RPPS.

Paragrafo Uunico. O servidor inativo, para ser investido em cargo
publico efetivo ndo acumulavel com aquele que gerou a aposentadoria devera

renunciar aos proventos dessa.

Art. 147. Na ocorréncia das hipbéteses previstas para a
concessao de aposentadoria compulsdria ou por invalidez a segurado que tenha
cumprido os requisitos legais para concessdo de aposentadoria voluntaria em
gualquer regra, o RPPS devera facultar que, antes da concessdao da
aposentadoria de oficio, o servidor, ou seu representante legal, opte pela
aposentadoria de acordo com a regra mais vantajosa.

Art. 148. Prescreve em 03 (trés) anos, a contar da data em que
deveriam ter sido pagas, toda e qualquer acdo do beneficiario para haver
prestacdes vencidas ou quaisquer restituicdes ou diferencas devidas pelo RPPS,

salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do Cadigo Civil.
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Art. 149. O segurado aposentado por invalidez permanente e o
dependente invalido deverado, sob pena de suspensao do beneficio, submeter-
se, a cada 12 (doze) meses, a pericia médica a cargo da LEMEPREV.

Art. 150. Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago
diretamente ao beneficiario.

8 1° O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das
seguintes hipodteses, devidamente comprovadas:

| - auséncia, na forma da lei civil;
Il - moléstia contagiosa,;
[l - impossibilidade de locomocao.

8§ 2° Na hipdtese prevista no paragrafo anterior, o beneficio
podera ser pago a procurador legalmente constituido, cujo mandato especifico
nao exceda de seis meses, renovaveis.

§ 3° O valor ndo recebido em vida pelo segurado sera pago
somente aos seus dependentes habilitados a pensdo por morte, ou, na falta
deles, aos seus sucessores, independentemente de inventario ou arrolamento,

na forma da lei.

Art. 151. Serdo descontados dos beneficios pagos aos
segurados e aos dependentes:

| - a contribuicdo prevista nos artigos 98 e 99 desta Lei;

Il - o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;

lll - o valor da restituicdo do que tiver sido pago indevidamente
pelo RPPS;

IV - o imposto de renda retido na fonte;

V - a pensao de alimentos prevista em decisao judicial; e

VI - as contribuicbes associativas ou sindicais autorizadas pelos

beneficiarios.
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Art. 152. Salvo em caso de rateio entre os dependentes do
segurado e na hipétese do artigo 131, nenhum beneficio previsto nesta Lei tera

valor inferior ao do salario minimo.

Art. 153. A concessao de beneficios previdenciarios pelo RPPS
independe de caréncia, ressalvada a observancia de cumprimento dos prazos
minimos previstos nos artigos 120,121,122,133,134 e 135 para concessao de
aposentadoria.

Paragrafo Unico. Para efeito do cumprimento dos requisitos de
concessao das aposentadorias mencionadas no caput, o tempo de efetivo
exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria devera ser cumprido no
cargo efetivo do qual o servidor seja titular na data imediatamente anterior a

concessao do beneficio.

Art. 154. Concedida a aposentadoria ou a pensédo, sera o ato
publicado e encaminhado, pela unidade gestora, ao Tribunal de Contas para
homologacéo.

Paragrafo Uunico. Caso o ato de concessdo ndo seja aprovado
pelo Tribunal de Contas, o processo do beneficio serd imediatamente revisto e

promovidas as medidas administrativas e juridicas pertinentes.
Art. 155. E vedada a celebracdo de convénio, consoércio ou outra
forma de associacdo para a concessao dos beneficios previdenciarios de que

trata esta Lei com a Unido, Estado, Distrito Federal ou outro Municipio.

CAPITULO VII
DOS REGISTROS FINANCEIROS E CONTABEIS
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Art. 156. A escrituracdo contabil da LEMEPREYV sera distinta da
mantida pela Administragdo Publica Direta, Autéarquica, Fundacional e da
Camara de Vereadores do Municipio e obedecerd as normas e principios
contabeis previstos na Lei 4.320, de 17 de Marco de 1964 e alteracdes
posteriores e ao disposto na Portaria 916, de 15 de Julho de 2003.

Paragrafo Unico. Considera-se distinta a escrituracdo contabil
gue permita a diferenciacdo entre o patrimonio da LEMEPREYV e o patrimonio da
Administracdo Pudblica Direta, Autarquica, Fundacional e da Camara de
Vereadores do Municipio, possibilitando a elaboracdo de demonstracdes

contabeis especificas.

Art. 157. A LEMEPREV mantera registros contabeis proprios e
criara o seu plano de contas com as seguintes finalidades:

| - comprovar e tornar transparente, a cada exercicio, sua
situacao econdmica e financeira,

Il - evidenciar suas despesas e receitas previdenciarias,
patrimoniais e financeiras;

[l — demonstrar a situag&o de seus ativos e de seu passivo.

Art. 158. Para os efeitos do artigo anterior, deverdo ser
observadas as seguintes normas gerais de contabilidade, aplicando-se, no que
couber, a legislagéo pertinente:

| - a escrituragdo devera incluir todas as operacdes que envolvam
direta ou indiretamente a responsabilidade do Regime Préprio de Previdéncia
Social — RPPS e que modifiquem ou que possam vir a modificar seu patrimonio;

Il - a escrituracdo sera feita de forma autbnoma em relacédo as
contas da Administracdo Publica Direta, Autarquica, Fundacional e da Camara

de Vereadores do Municipio;
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[l - o exercicio contabil tem a duracdo de um ano civil, com

término no ultimo dia Util de cada ano;

Art. 159. Caber4, ainda, a LEMEPREV:

| - adotar registros contdbeis auxiliares para avaliacbes dos
investimentos, evolugdo das reservas, demonstragdo dos resultados do
exercicio e apuracao de depreciacoes;

Il - complementar suas demonstracfes financeiras por notas
explicativas e outros quadros demonstrativos necessarios ao minucioso
esclarecimento da situacao patrimonial e dos resultados do exercicio;

Il - os investimentos em imobilizagbes para o uso ou renda
devem ser corrigidos e depreciados pelos critérios adotados pelo Banco Central

do Brasil.

Art. 160. A LEMEPREV devera implementar o registro
individualizado das contribuicbes dos servidores da Administracdo Publica

Direta, Autarquica, Fundacional e da Camara de Vereadores do Municipio.

Art. 161. O registro a que se refere o artigo anterior devera
conter os seguintes dados relativos ao servidor:

| - nome;

Il - matricula;

[l - remuneragéo;

IV - valores mensais e acumulados no periodo, da contribui¢cao
previdenciaria;

V - valores mensais e acumulados do recolhimento previdenciario

do respectivo ente estatal referente ao servidor.
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8 1° Ao segurado serdo disponibilizadas as informacdes
constantes de seu registro individualizado mediante extrato anual de prestacao
de contas, relativo ao exercicio financeiro anterior.

8§ 2° Os valores constantes do registro individualizado seréo

consolidados para fins contabeis.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 162. Fica extinto o Fundo Especial de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Estatutarios do Municipio de Leme, criado pela Lei
Municipal n° 555, de 30 de setembro de 2009.

Paragrafo unico. Os bens moveis, direitos creditorios de origem
previdenciéria, se existentes, e 0s recursos previdenciérios de titularidade do
Fundo Especial de Previdéncia de que trata o caput deste artigo, ficam

transferidos ao patrimoénio da Autarquia criada por esta Lei.

Art. 163. As aposentadorias e pensfes concedidas até a data da
publicacdo desta Lei e as futuras aposentadorias e pensdes a serem concedidas
até 31 de dezembro de 2014, serdo custeados pelo Municipio de Leme, atraves
de repasse mensal do valor necessario para 0s respectivos pagamentos a
LEMEPREV.

8§ 1° A partir da data da publicacdo desta Lei, cabera
Administragdo Publica Direta do Municipio de Leme a responsabilidade pelo
pagamento dos valores relativos aos beneficios de auxilio doenca, auxilio-
maternidade, auxilio-familia e auxilio-recluséo.

8 2° Os valores pagos pela LEMEPREYV a partir de 01 de janeiro
de 2010, a titulo de auxilio-maternidade, auxilio-reclusédo, auxilio doenca e

salario-familia, deverdo ser restituidos pela Administracdo Publica Direta do
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Municipio a LEMEPREV em até 60 (sessenta) parcelas mensais, iguais e

sucessivas.

Art. 164. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei
correrdo por conta de dotacdes proprias consignadas no orcamento do
Municipio para o exercicio financeiro de 2010, a serem suplementadas, se

necessario.

Art. 165. Todos os servidores ativos, inativos e 0s pensionistas
do LEMEPREV deverdo realizar o recadastramento anual, no més de seu
aniversario.

Paragrafo Unico. O recadastramento sera realizado
obedecendo aos critérios fixados em decreto que devera ser expedido para esse

fim.

Art. 166. O Chefe do Poder Executivo Municipal expedira

regulamento para a fiel execucao desta Lei.

Art. 167. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo na
Imprensa Oficial do Municipio, produzindo efeitos a partir de 1° (primeiro) de
janeiro de 2.012.”

Art.168. Revogam-se as disposicbes em  contrario,
especialmente:

| - Lei complementar n°555, de 30 de setembro de 2009;

Il - Lei complementar n°556, de 18 de novembro de 2009;

lIl - Lei complementar n° 563, de 24 de dezembro de 2009;

IV - Lei complementar n°575 de 30 de junho de 2010;

V - Lei complementar n° 584, de 27 de outubro de 2010;
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VI - Lei complementar n°® 596, de 23 de marc¢o de 2011;
VIl - Lei complementar n° 612, de 08 de setembro de 2011.

Leme, 14 de dezembro de 2011.

WAGNER RICARDO ANTUNES FILHO

Prefeito do Municipio de Leme
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ANEXO |
ORGANOGRAMA LEMEPREV

PRESIDENCIA

SECRETARIA GERAL

PROCURADORIA
AUTARQUICA

DIRETORIA
ADMINISTRATIVO
FINANCEIRA

DIVISAO DE
FORMAGAOE
CAPACITACAO

DIVISAQ DE RECURSOS
HUMANOS

DIVISAO DE
CONTABILIDADE, DIVISAO DE

ORCAMENTOE EXPEDIENTE
FINANGAS

DIRETORIA DE
PREVIDENCIA

DIVISAO DE
RELACIONAMENTO
COM O SEGURADO

DIVISAO DE PERICIAS
MEDICAS

DIVISAO DE
BENEFICIOS E ROTINAS™=
ADMINISTRATIVAS
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ANEXO Il

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS EFETIVOS

Denominac¢éo do Cargo

Atribuicdes

Agente Administrativo

Planeja e executa atividades de suporte a gestao
dos processos administrativos conforme exigéncias
das diferentes areas de atuacdo. Elabora e formaliza
processos e  contratos; realiza  despachos
administrativos e operacionalizar sistemas internos;
atende servidores e municipes; realiza controles e
elaborar relatérios. Executa qualquer outra atividade
gue, por sua natureza, esteja inserida no ambito das
atribuicbes pertinentes ao cargo e area bem como
executa demais servi¢os correlatos.

Analista em Gestéao
Municipal

Gerenciar os trabalhos de operacionalizagédo de
parcerias de interesse do Municipio, em especial os
relativos a captagéo de recursos, incluindo o trabalho
de buscas de informacdes sobre programas de
transferéncias de recursos disponibilizados pelos
Governos Federal e Estadual, o gerenciamento da
preparacao e envio de propostas de trabalho pelos
orgaos da Prefeitura; a conducdo do processo de
celebragdo de convénios, contratos de repasse e
instrumentos de repasse e instrumentos congéneres;
0 gerenciamento da utilizacdo, pelos funcionarios da
prefeitura, dos sistemas informatizados de gestdo de
transferéncia de recursos utilizados ou que venha a
ser criados pelos Governos Federal e Estadual; e, a
supervisao dos procedimentos de prestacdo de contas
realizados pelos departamentos da Prefeitura.

Agente de Servicos
Publicos

Executa servicos de limpeza interna e externa das
instalagbes prediais, salas, laboratérios, jardins,
logradouros, patios, gramados e outros Préprios
Publicos. Executa servigos de limpeza de maquinas e
equipamentos de pequeno porte. Realiza, ainda,
varricdo em ruas, pracas e logradouros publicos bem
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como demais servi¢os correlatos.

Assistente Social

Planeja, executa e monitora atividades
relacionadas aos processos e procedimentos da area
de protecéo social de acordo com diretrizes vigentes.
Compreende, ainda, a atuacao com criancas da Rede
Municipal de Ensino, Educacdo Fundamental e Ensino
Infantil (Pré Escola) bem como com criangas e adultos
na Educacao Especial e, ainda executa outras tarefas
afins e correlatas.

Contador

Planeja, organiza, coordena, orienta e executa
atividades relacionadas ao controle, acompanhamento
e avaliagdo da contabilidade publica. Apura os
elementos necessarios a elaboracdo orcamentaria e
0s controles da situagdo patrimonial e financeira da
administracdo publica bem como executa outras
tarefas afins e correlatas .

Contador Geral das
Financas Municipais

Supervisionar, coordenar, dirigir todas as
atividades de auditoria e contabilidade publica e
atividades relacionadas ao controle, acompanhamento
e avaliacdo da contabilidade publica. bem como
executa outras tarefas afins e correlatas .

Escriturério

Planeja e executa atividades de suporte a gestao
dos processos administrativos conforme exigéncias
das diferentes areas de atuacdo. Elabora e formaliza
processos e  contratos; realiza  despachos
administrativos e operacionalizar sistemas internos;
atende servidores e municipes; realiza controles e
elaborar relatérios. Executa qualquer outra atividade
que, por sua hatureza, esteja inserida no ambito das
atribuicdes pertinentes ao cargo e area bem como
executa demais servi¢os correlatos.

Motorista

Dirigir e conservar veiculos automotores tais
como automoveis, peruas, caminhdes, caminhonetes
e picapes, conduzindo-os em trajeto determinado, de
acordo com as normas de transito e as instrucoes
recebidas, para efetuar o transporte de servidores,
autoridades, materiais e equipamentos bem como
executar demais servigos correlatos.
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Procurador Autarquico Presta assisténcia juridica a autarquia atraves de
representacédo judicial
exerce atribuicbes de consultoria e assessoria juridica
do executivo e da administragdo em geral e, ainda
executa outras tarefas afins e correlatas.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME
ESTADO DE SAOQ PAULO

e extrajudicial,

bem como

ANEXO II-A - QUADRO GERAL DE CARGOS

Denominac¢éo do Cargo

Qtde.

Grupo
Salarial

Exigéncia

Jornada

Agente Administrativo

11

Ensino Médio

40 horas

Agente de Servigcos Publicos

Ensino
Fundamental

40 horas

Assistente Social

Curso Superior
de Graduacao
em Servico
Social e
Registro
Profissional

30 horas

Motorista

Ensino
Fundamental e
CNH "D"

40 horas

Procurador autarquico

\i

Curso Superior
de Graduacao
em Direito e
Registro
Profissional

30 horas
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ANEXO II-B - QUADRO GERAL DE CARGOS TRANFERIDOS

Denominac¢éo do Cargo

Qtde.

Grup
0
Salar
ial

Exigéncia

Jornada

Agente Administrativo

Ensino Médio

40 horas

Agente de Servigcos Publicos

Ensino
Fundamental

40 horas

Analista em Gestdo Municipal

Graduacao
Superior de
Graduacao em
Administracéo de
Empresas,
Administracéo
Publica,
Economia,
Gestéao
Financeira,
Gestéo de RH,
Ciéncias Sociais,
Estatistica ou
Direito

30 horas

Contador Geral das Financas
Municipais — em extincao

Graduacao em
Curso Superior
de Ciéncias
Contébeis e
Registro
Profissional

40 horas

Contador

Graduacao em
Curso Superior
de Ciéncias
Contébeis e
Registro
Profissional

40 horas

Escriturario - em extingao

Ensino
fundamental

40 horas
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ANEXO IV
DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DAS FUNCOES GRATIFICADAS
— JORNADA E QUANTIDADE

Coordenador de divisdo |Planeja e executa atividades de suporte a gestdo dos
processos administrativos, auxilia e coordena as atividades
de contabilidade e finangas, almoxarifado, patrimonio,
tesouraria, atendimento, folha de pessoal, digitalizacéo,
cadastro, arquivo, controle dos procedimentos de concessao
de beneficios, comprev, pericia médica, simulacdo de
beneficios, publicidade dos atos da autarquia via web e
outras atividades correlatas.

QUANTIDADE i JORNADA
03 MINIMA DE 40 HORAS SEMANAIS

diretoria executiva € demais Setores, divulgar as deciSoes da
diretoria a todos os departamentos, organizar e elaborar
relatorios, atas, sumulas bem como as atividades das
divisOes e setores, participar de comissdes e grupos de
trabalho e outras atividades correlatas.

QUANTIDADE JORNADA
01 MINIMA DE 40 HORAS SEMANAIS
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NIVEL A B C D E F G H I J K
1 700,00| 73500| 771,75 810,33| 850,84 893,38 | 938,04 984,94 | 1.034,18| 1.085,88| 1.140,17
2 771,75| 810,33| 850,84 893,38| 938,04 984,94| 1.034,18| 1.085,88| 1.140,17| 1.197,17| 1.257,02
3 850,84 | 893,38| 938,04 084,94| 1.034,18| 1.085,88| 1.140,17| 1.197,17| 1.257,02| 1.319,87| 1.385,86
4 938,04| 984,94| 1.034,18| 1.085,88| 1.140,17| 1.197,17| 1.257,02| 1.319,87| 1.385,86| 1.455,15| 1.527,91
I
NIVEL A B C D E F G H I J K
1 900,00| 945,00 992,25| 1.041,86| 1.093,95| 1.148,64| 1.206,07| 1.266,37| 1.329,68| 1.396,16| 1.465,96
2 992,25| 1.041,86 | 1.093,95| 1.148,64| 1.206,07| 1.266,37| 1.329,68| 1.396,16| 1.465,96| 1.539,25| 1.616,21
3 1.093,95| 1.148,64 | 1.206,07 | 1.266,37| 1.329,68| 1.396,16| 1.465,96| 1.539,25| 1.616,21| 1.697,02| 1.781,87
4 1.206,07 | 1.266,37 | 1.329,68 | 1.396,16| 1.465,96| 1.539,25| 1.616,21| 1.697,02| 1.781,87| 1.870,96| 1.964,51
i
NIVEL A B C D E F G H I J K
1 1.100,00 | 1.155,00| 1.212,75| 1.273,38| 1.337,04| 1.403,89| 1.474,08| 1.547,78| 1.62516| 1.706,41| 1.791,73
2 1.212,75]1.273,38 | 1.337,04| 1.403,89| 1.474,08| 1.547,78| 1.625,16| 1.706,41| 1.791,73| 1.881,31| 1.975,37
3 1.337,04 | 1.403,89 | 1.474,08| 1.547,78| 1.625,16| 1.706,41| 1.791,73| 1.881,31| 1.97537| 2.074,13| 2.177,83
4 1.474,08| 1.547,78 | 1.625,16| 1.706,41| 1.791,73| 1.881,31| 1.975,37| 2.074,13| 2.177,83| 2.286,72| 2.401,05
v
NIVEL A B C D E F G H I J K
1 1.450,00| 1.522,50 | 1.598,62 | 1.678,55| 1.762,47| 1.850,59| 1.943,11| 2.040,26 | 2.142,27| 2.249,38| 2.361,84
2 1.598,62| 1.678,55| 1.762,47| 1.850,59 | 1.943,11| 2.040,26 | 2.142,27| 2.249,38 | 2.361,84 | 2.479,93| 2.603,92
3 1.762,47 | 1.850,59 | 1.943,11| 2.040,26 | 2.142,27 | 2.249,38 | 2.361,84 | 2.479,93| 2.603,92| 2.734,11| 2.870,81
4 1.943,11| 2.040,26 | 2.142,27| 2.249,38| 2.361,84| 2.479,93| 2.603,92| 2.734,11| 2.870,81| 3.014,35| 3.165,06
\%
NIVEL A B C D E F G H I J K
1 2.450,00| 2.572,50| 2.701,12| 2.836,17| 2.977,97| 3.126,86 | 3.283,20| 3.447,36| 3.619,72| 3.800,70| 3.990,73
2 2.701,12| 2.836,17| 2.977,97 | 3.126,86| 3.283,20| 3.447,36| 3.619,72| 3.800,70| 3.990,73| 4.190,26 | 4.399,77
3 2.977,97| 3.126,86 | 3.283,20 | 3.447,36| 3.619,72| 3.800,70| 3.990,73| 4.190,26 | 4.399,77| 4.619,75| 4.850,73
4 3.283,20 | 3.447,36 | 3.619,72| 3.800,70| 3.990,73| 4.190,26 | 4.399,77| 4.619,75| 4.850,73| 5.093,26 | 5.347,92
\
NIVEL A B C D E F G H I J K
1 3.500,00| 3.675,00 | 3.858,75| 4.051,69 | 4.254,27| 4.466,99| 4.690,33| 4.924,85| 5.171,09| 5.429,65| 5.701,13
2 3.858,75| 4.051,69 | 4.254,27 | 4.466,99| 4.690,33| 4.924,85| 5.171,09| 5.429,65| 5.701,13| 5.986,19| 6.285,50
3 4.254,27 | 4.466,98 | 4.690,33 | 4.924,85| 5.171,09| 5.429,65| 5.701,13| 5.986,19| 6.285,49| 6.599,77| 6.929,76
4 4.690,33 ] 4.924,85| 5.171,09| 5.429,64 | 5.701,13| 5.986,18 | 6.28549| 6.599,77| 6.929,75| 7.276,24| 7.640,05
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ANEXO VI

DAS COMPETENCIAS DAS DIVISOES DO LEMEPREV

e DIVISAO DE CONTABILIDADE, ORCAMENTO E FINANCAS

Orientar e executar as atividades de acompanhamento da gestéao
orcamentaria, financeira e patrimonial; analisar balancos, balancetes, contas e
demonstrativos contabeis; elaborar os relatérios e acompanhar os limites legais;
manter a escrituracdo e controle da receita e despesa, das contas patrimoniais,
da divida ativa e passiva, dos bens moveis e imdveis e outros valores; executar
atividades relacionadas a tomada e prestacdo de contas; proceder a apropriacao
de custos; acompanhar o processo de despesa e pagamento; elaborar e
apresentar conciliagdes, boletins, mapas e demonstrativos financeiros; elaborar,
orientar e acompanhar as diversas fases do planejamento e da execucgao
orcamentaria, sugerir e elaborar relatérios nos quais evidencie o fluxo de
realizacbes sob o aspecto legal e financeiro; propor medidas de saneamento de
situacbes anormais ou passiveis de aperfeicoamento; exercer todas as
atividades que sao inerentes, nos termos de instrugbes normativas expedidas
por instancia superior.

e DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

Planejar e implementar a politica de gestdo de pessoas; diagnosticar,
planejar, desenvolver e aprimorar a estrutura organizacional; gerir o plano de
cargos e funcbes e a folha de pagamento; efetuar a gestdo de carreira;
administrar a vida funcional dos servidores; elaborar e processar a folha de
pagamento sugerir e elaborar relatérios nos quais evidencie o fluxo de
realizagcbes sob o aspecto legal e financeiro; propor medidas de saneamento de
situacbes anormais ou passiveis de aperfeicoamento; exercer todas as
atividades que sao inerentes, nos termos de instrugbes normativas expedidas
por instancia superior.

e DIVISAO DE FORMACAO E CAPACITACAO
Desenvolver e gerenciar o plano de capacitagao funcional, formacao de
conselheiros e suplentes, palestras e outros planos de comunicacdo sobre a

matéria previdenciéria; sugerir e elaborar relatérios nos quais evidencie o fluxo
de realizacbes sob o aspecto legal e financeiro; propor medidas de saneamento
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de situagBes anormais ou passiveis de aperfeicoamento; exercer todas as
atividades que sao inerentes, nos termos de instrucbes normativas expedidas
por instancia superior

e DIVISAO DE EXPEDIENTE

Exercer as atividades de recepcéo, protocolo, expedi¢do e arquivo geral;
sugerir e elaborar relatérios nos quais evidencie o fluxo de realizagcdes sob o
aspecto legal e financeiro; propor medidas de saneamento de situacdes
anormais ou passiveis de aperfeicoamento; exercer todas as atividades que séo
inerentes, nos termos de instru¢cdes normativas expedidas por instancia superior

e DIVISAO DE PERICIAS MEDICAS

Exercer as atividades de recepc¢ao, protocolo, expedicado e arquivo geral
dos atestados médicos e demais documentos relativos a pericia médica do
lemeprev, elaboracdo de relatérios, realizar agendamentos e assessorar 0S
medicos peritos no que for necessarios para o fiel cumprimento do seu mister,
nos termos de instru¢cdes normativas expedidas por instancias superiores.

e DIVISAO DE RELACIONAMENTO COM O SEGURADO

Exercer as atividades de recepcédo e atendimento dos segurados,
protocolo, expedicdo e arquivo geral dos documentos de rotina administrativa,
elaboracdod e relatorios, realizar consultas, simulagbes, cadastro, e todos os
atos que forem necessarios para o fiel cumprimento do seu mister, nos termos
de instru¢gbes normativas expedidas por instancias superiores.

e DIVISAO DE BENEFICIOS E ROTINAS ADMINISTRATIVAS

Exercer as atividades de calculo e concessao de beneficios, elaboracdo
de portarias, processos de concesséo, arquivo geral dos documentos de rotina
administrativa, elaborag&o de relatorios, realizar consultas e todos os atos que
forem necessarios para o fiel cumprimento do seu mister, nos termos de
instrucdes normativas expedidas por instancias superiores.

AVENIDA 29 DE AGOSTO 668 — FONE (19) 3573.4000 — FAX (19) 3571.4900 — CNPJ/MF 46.362.661/0001-68 — LEME - SP



	DA PERDA DA QUALIDADE DE SEGURADO E DO DEPENDENTE

